Sprawozdanie 

Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Bobrownikach 
z realizacji zadań i wykonania planu finansowego za 2006 rok 
oraz potrzeb w zakresie pomocy społecznej na 2007 r.

Niniejsze sprawozdanie jest próbą przedstawienia złożonej, wieloaspektowej działalności Ośrodka w 2006 r. Zawiera informację o realizacji zadań i wykonaniu planu finansowego. 
Wszechstronna analiza sprawozdania pozwoli zapewne na ocenę pracy Ośrodka za 2006 r., 
a jednocześnie będzie postawą określenia potrzeb Ośrodka i priorytetów działania na 2007 r. Całokształt zadań realizowanych był poprzez:
1. Podstawy prawne działalności Ośrodka.

2. Pomoc społeczna w oparciu o diagnozę problemów społecznych gminy Bobrowniki.
3. Realizacja świadczeń rodzinnych

4. Realizacja ustawy o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej.
5. Wykonanie planu finansowego.

6. Zadania akcyjne, nowe inicjatywy.

7. Struktura zatrudnienia i organizacja pracy Ośrodka.

8. Potrzeby Ośrodka na 2007 r.

Ad. 1. Podstawy prawne działalności Ośrodka

Ośrodek Pomocy Społecznej realizował zadania w oparciu o cztery podstawowe akty prawne tj. ustawy: o pomocy społecznej, świadczeniach rodzinnych, postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjnej oraz finansach publicznych. 

Najważniejszym aktem prawnym jest ustawa o pomocy społecznej, która weszła w życie od 1 maja 2004 r. (Dz. U z 2004 r. Nr 64, poz. 583 z późn. zm.), która porządkuje funkcjonowanie obszaru pomocy społecznej. Ustawa jest aktem przejrzystym, a jej postanowienia dostosowują prawo pomocy społecznej do innych dziedzin prawa, a szczególnie do regulacji prawnych Unii Europejskiej. Ustawa z 2004 r. 
w porównaniu z poprzednią rozszerzyła katalog zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym 
a zarazem otwiera nowe możliwości, większe wymagania, stanowi kolejny etap budowy nowego systemu aktywnej polityki społecznej. Oprócz p/w ustaw dla zapewnienia prawidłowej działalności Ośrodka pod względem merytorycznym i prawnym niezbędna jest znajomość 14 ustaw tzw. pomocniczych. Ośrodek realizował swoje zadania również w oparciu o Uchwały Rady Gminy. 
W ubiegłym roku uległy zmianie kryteria uprawniające do świadczeń pieniężnych i w naturze z pomocy społecznej, tj. 351 zł na osobę w rodzinie i 477 zł dla osób samotnie gospodarujących.
Ad 2. Pomoc społeczna w oparciu o diagnozę problemów społecznych 
           gminy Bobrowniki
W 2006 r. mapa problemów społecznych w naszej gminie nie uległa istotnym zmianom.
Nadal podstawowym problemem społecznym gminy jest bezrobocie. Stopa bezrobocia 
w powiecie będzińskim wynosi 19,9%, a w naszej gminie 17,1%. Biorąc pod uwagę bezrobocie ukryte nigdzie nie rejestrowane należy przypuszczać, że realna stopa bezrobocia jest znacznie wyższa.

Od trzech lat bezrobocie w naszej gminie podobnie jak w powiecie ma tendencję spadkową,
co obrazuje tabela:

	Lp.
	Dane o bezrobotnych
	XII–2004
	XII–2005
	XII–2006

	1.
	Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP, 
w tym:

· bez prawa do zasiłku

· z prawem do zasiłku
	775

642

133
	726
616

110
	665
559
106

	2.
	Liczba kobiet w stosunku do ogółu bezrobotnych
	445
	428
	419

	3.
	Stopa bezrobocia w stosunku do aktywnych zawodowo w gminie Bobrowniki
	19,37%
	18,38%
	17,10%

	4.
	Stopa bezrobocia w powiecie
	24,20%
	22,90%
	19,90%


Szacuje się, iż w gminie Bobrowniki na ogólną liczbę ludności jest około 4 tysiące osób aktywnych zawodowo, tj. pracujących i bezrobotnych. Dane procentowe dot. stopy bezrobocia są więc danymi szacunkowymi.

Bezrobocie nadal było najczęstszą przyczyną przyznawania świadczeń finansowych
i w naturze. Niepokojącym jest zjawisko zwiększającego się wnioskowania o pomoc finansową rodzin, w których żadna z osób nie posiada pracy. Ośrodek nie ma wpływu na tworzenie miejsc pracy, ale podejmuje szereg działań i inicjatyw służących łagodzeniu skutków tego problemu. Ośrodek pośredniczy w wyszukiwaniu i kierowaniu osób bezrobotnych do robót publicznych, prac interwencyjnych i innej pracy. W wyniku tego pracę otrzymało 12 osób.

Inne formy pomocy dla bezrobotnych to: kierowanie do psychologa osób długotrwale pozostających bez pracy, pomoc przy pisaniu podań, pism, CV, informowanie o ofertach pracy, kursach przekwalifikowań, pośredniczenie w rozmowach z pracodawcami. Działania te pomogły klientom znaleźć pracę lub nie stracić nadziei na jej otrzymanie

Problem alkoholowy – to obok bezrobocia poważny problem społeczny, który współistnieje z takimi zjawiskami jak ubóstwo, przemoc w rodzinie. Alkoholizm utrwala i pogłębia w/w zjawiska, często jest ich przyczyną. Problem ten w sposób istotny komplikuje współpracę z klientem i jego rodziną, często istnieje realna groźba zmarnotrawienia udzielonej pomocy. Dlatego też najczęstszym ze stawianych warunków w kontrakcie z klientem przed udzieleniem pomocy finansowej jest zobowiązanie do współpracy z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, konsultację 
z psychologiem a w efekcie do podjęcia leczenia odwykowego. W ubiegłym roku, aby nie dopuścić do zmarnotrawienia pieniędzy, zasiłki odbierały osoby z dalszej rodziny, a coraz częściej osobom uzależnionym wydawane były bony żywnościowe. Daje to gwarancję zgodnego z potrzebami rodziny wydatkowania zasiłku. Należy podkreślić, że zjawisko to jest nadal najtrudniejsze do przezwyciężenia 
w obecnym systemie prawnym oraz przy istniejącym przyzwoleniu społecznym, mimo zaangażowania w jego rozwiązywanie wielu instytucji jak: Policja, Sąd Rodzinny, Poradnie Odwykowe.
Przemoc w rodzinie – jak wynika z wieloletnich statystyk przemoc w rodzinie występuje najczęściej w rodzinach z problemem alkoholowym. Przemoc ma tendencję do powtarzania i utrwalania się. Przemoc fizyczna powoduje głębokie szkody w osobowości i psychice osoby poszkodowanej. Wieloletnia działalność Punktu Konsultacyjnego dla Ofiar Przemocy w Rodzinie prowadzonego przy Ośrodku – pozwala obserwować wzrost otwartości na podejmowanie problemu przemocy i próby ich rozwiązywania. Doradztwo, kierowanie do właściwych instytucji, np.: Ośrodka interwencji kryzysowej, próby mediacji ze strony pracowników Ośrodka często przynoszą poprawę sytuacji w rodzinie. 
W przeciwnym wypadku problemy są zgłaszane do Policji, Prokuratury, Sądu Rodzinnego. Nadal jednak istnieje szara strefa przemocy dot.: rodzin, w których przemoc istnieje a nie jest ujawniana. Mimo to w ostatnim roku nastąpił znaczny wzrost ujawniania przemocy w rodzinie zarówno przez ofiary jak i członków rodziny, sąsiadów, szkoły co budzi nadzieję na ograniczenie tego problemu 
w najbliższych latach. 
Średnio do Punktu Konsultacyjnego dla Ofiar Przemocy w Rodzinie zgłasza się w ciągu roku około 30 osób.
Kolejny problem to ubóstwo, obejmujący coraz większy procent społeczności gminy. 
W roku 2006 nastąpił wzrost o 35 % liczby rodzin, którym przyznano pomoc z tytułu ubóstwa. Narastanie tego zjawiska nie zawsze wiąże się z patologią czy dysfunkcją rodziny, często jest wynikiem niezaradności życiowej, braku inicjatywy, motywacji. Niepokój budzi fakt, że świadczeniobiorcami 
z tego tytułu są młode małżeństwa pozbawione pomocy i wsparcia ze strony rodziny.

Bezdomność – Jednym z powodów marginalizacji i poczucia wykluczenia społecznego jest bezdomność. Jest to problem społeczny wymagający rozwiązań prawno – instytucjonalnych systemu zabezpieczenia społecznego. 
Na terenie gminy Bobrowniki bezdomność nie jest jeszcze problemem społecznym, ale coraz częściej pojawiającym się zagrożeniem. Celem działań Ośrodka w tym zakresie jest zapobieganie degradacji ekonomicznej i społecznej osób i rodzin zagrożonych bezdomnością. Pracownicy socjalni 
w miarę potrzeb opracowują indywidualne programy wychodzenia z bezdomności.
W ubiegłym roku w schronisku dla bezdomnych przebywało 5 osób. W ramach pracy socjalnej Ośrodek zapewnił „dach nad głową” dla 2 osób bezdomnych.
Kryzys rodziny – występowanie w/w problemów społecznych uderza niewątpliwie
w stabilność i spójność rodziny, wywołuje konflikty i nieporozumienia, często prowadzi do zaniedbań wobec małoletnich dzieci. W ubiegłym roku zanotowano zwiększenie się liczby rozwodów, separacji. Badania własne Ośrodka potwierdzają zwiększenie liczby osób zgłaszających się po pomoc 
w sporządzeniu pozwów rozwodowych, o separację, alimenty. Niepokojący jest fakt, że coraz częściej zgłaszają się do Ośrodka osoby samotne (rozwiedzione, w trakcie rozwodu, separacji prawnej 
i faktycznej).

Fakt ten dobitnie wskazuje, że nastąpiło osłabienie rodziny jako podstawowej komórki społecznej. Największą grupę rodzin korzystających z pomocy społecznej stanowią rodziny dysfunkcjonalne tzn. te, które wykazują poważne nieprawidłowości w zaspakajaniu potrzeb biologicznych i psychospołecznych członków tej rodziny, a zwłaszcza dziecka (dzieci). Liczba rodzin patologicznych w stosunku do ogółu korzystających z pomocy stanowi około 10%. Rodziny te stwarzają zagrożenie dla istniejącego ładu społecznego z kilku powodów: wchodzenie w konflikt, odrzucanie podstawowych wartości i norm społecznych, dzieci wychowywane w tych rodzinach powielają aspołeczne wzorce postaw i zachowań.

Ośrodek był miejscem poradnictwa, wsparcia, informacji i konsultacji. Zakres wszechstronnej pomocy jest wyznaczany przez indywidualne potrzeby klientów Ośrodka i ich rodzin. Niematerialne formy pomocy otrzymało w ubiegłym roku 494 rodziny, w tym:

· poradnictwo specjalistyczne, prawne, psychologiczne, rodzinne – 169 rodzin – osób 
w rodzinie 529
· interwencja kryzysowa – 26 rodzin – osób w rodzinie 68
· praca socjalne – 299 rodzin – osób w rodzinie 895
Liczba rodzin korzystających z pomocy finansowej 
lub w naturze w poszczególnych sołectwach
	Lp.
	Sołectwo
	Liczba rodzin
	Osoby
	%
	Ludność

	1.
	Bobrowniki 
	57
	150
	5,1
	2 929

	2.
	Rogoźnik
	80
	233
	8,5
	2 737

	3.
	Dobieszowice
	24
	74
	3,8
	1898

	4.
	Sączów
	28
	87
	6,2
	1400

	5.
	Siemonia
	18
	55
	6,0
	911

	6.
	Twardowice
	5
	13
	3,4
	378

	7.
	Wymysłów
	6
	14
	2,4
	569

	8.
	Myszkowice
	9
	20
	5,3
	373

	Ogółem:
	227
	646
	5,7
	11 195


Powody przyznania pomocy

	Powód trudnej sytuacji życiowej
	Liczba rodzin ogółem
	Liczba osób 
w rodzinach

	Ubóstwo
	153
	466

	Bezdomność
	5
	5

	Potrzeba ochrony macierzyństwa
	32
	137

	Bezrobocie
	169
	553

	Niepełnosprawność
	56
	142

	Długotrwała choroba
	56
	153

	Bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego – ogółem 
	21
	59

	w tym:          rodziny niepełne
	20
	55

	                     rodziny wielodzietne
	3
	20

	Alkoholizm
	19
	49

	Trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu karnego
	2
	6

	Zdarzenie losowe
	2
	6


Zasygnalizowane w znacznym uproszczeniu problemy społeczne występujące w naszej gminie, obligują pracowników socjalnych do angażowania się w problemy swoich klientów. Priorytetem 
w prowadzonej pracy socjalnej jest dobro rodziny, a zwłaszcza dziecka. 


Wszystkie przedstawione problemy społeczne ujęte są w Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2005 – 2015 i na bieżąco realizowane przez Ośrodek.
Ad. 3. Realizacja świadczeń rodzinnych 


Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje wypłatę świadczeń rodzinnych od 01.05.2004 r. 

Realizacja świadczeń rodzinnych była przez Ośrodki Pomocy Społecznej przejmowana etapowo.

W pierwszym etapie trwającym od 1 maja 2004 r. do 31 sierpnia 2005 r. Ośrodek rozpoczął przyznawanie i wypłacanie zasiłków rodzinnych i opiekuńczych wszystkim uprawnionym przez ustawę osobom, tj. przejęto zasiłki rodzinne wraz z dodatkami od Zakładu Ubezpieczeń Społecznych oraz zasiłki wypłacane przez zakłady pracy zatrudniające do 4 osób.

Drugi etap obejmował okres od 1 września 2005 r. do 31 sierpnia 2006 r. W okresie tym Ośrodek przejął wypłatę świadczeń rodzinnych dla pracowników z zakładów zatrudniających do 20 osób oraz wypłatę zasiłków pielęgnacyjnych, które do 31.08.2005 r. wypłacał ZUS.

W obecnym okresie zasiłkowym, który rozpoczął się 01.09.2006 r. Ośrodek realizuje całość świadczeń rodzinnych, które obejmują:
· zasiłek rodzinny wraz z siedmioma dodatkami;
· świadczenia opiekuńcze, tj. zasiłek pielęgnacyjny oraz świadczenie pielęgnacyjne;
· jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia się dziecka.
Zasiłek rodzinny jest podstawową formą wsparcia, którą wprowadziła ustawa. Ma na celu częściowe pokrycie wydatków związanych z utrzymaniem dziecka. 
Zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli dochód rodziny w przeliczeniu na osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekracza kwoty 504 zł netto. Jeśli członkiem rodziny jest dziecko niepełnosprawne kwota nie może przekroczyć 583 zł netto. 

W roku 2006 w zakresie świadczeń rodzinnych wydano 633 decyzje administracyjne, w tym decyzji pierwszorazowych dot. ustalenia prawa do:

· zasiłku rodzinnego i dodatków do zasiłku rodzinnego – 479

· zasiłku pielęgnacyjnego – 142

· świadczenia pielęgnacyjnego – 12

a decyzji zmieniających uprawnienia do świadczeń – 51
Z zakresu świadczeń rodzinnych wydano 23 decyzje odmowne (spowodowane głównie przekroczeniem kryterium dochodowego). 

W 2006 r. zasiłek rodzinny wraz z dodatkami otrzymało 477 rodzin, zasiłek pielęgnacyjny 150 osób, a świadczenie pielęgnacyjne 12 osób.
	Lp
	Rodzaj świadczenia
	Liczba 
rodzin
	Kwota 
w zł

	1
	Zasiłki rodzinne
	477
	342 473,00 

	2
	Dodatki do zasiłku rodzinnego w tym z tytułu:
	x
	338 918,77 

	2.1
	urodzenia dziecka
	39
	39 000,00 

	2.2
	opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
	31
	86 258,77 

	2.3
	samotnego wychowywanie dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych
	1
	4 800,00 

	2.4
	samotnego wychowywania dziecka
	34
	68 820,00 

	2.5
	kształcenia i rehabilitacji dziecka
	25
	16 170,00 

	2.6
	rozpoczęcia roku szkolnego
	296
	40 300,00 

	2.7
	podjęcia nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
	133
	50 630,00 

	2.8
	wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej
	44
	32 940,00 

	3
	Zasiłki rodzinne z dodatkami 
	
	681 391,77 

	4
	Zasiłki pielęgnacyjne
	150
	220 374,00 

	5
	Świadczenia pielęgnacyjne
	12
	41 517,53 

	6
	Świadczenia opiekuńcze
	x
	261 891,53 

	7
	Razem
	x
	943 283,30 

	8
	Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka
	93
	93 000,00 

	9
	Razem 3+6
	x
	1 036 283,30 


Pomyślna realizacja świadczeń rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych możliwa jest dzięki bieżącej współpracy z sądami, komornikami sądowymi, ościennymi ośrodkami pomocy społecznej, prokuraturą rejonową, urzędem skarbowym, ZUS i PUP.

Ad. 4. Realizacja ustawy o postępowaniu wobec dłużników  
  alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej

Rok 2006 był kolejnym rokiem realizacji ustawy o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych i zaliczce alimentacyjnej. 

Wójt Gminy zlecił wykonanie zadania Ośrodkowi, zarazem upoważnił Kierownika Ośrodka do podpisywania decyzji administracyjnych.

Postępowanie wobec dłużników alimentacyjnych


Ustawa reguluje sposób postępowania w stosunku do dłużników alimentacyjnych, czyli osób zobowiązanych do świadczenia alimentacyjnego na podstawie tytułu wykonawczego, które obowiązku swojego nie wykonują, a jednocześnie egzekucja komornicza okaże się bezskuteczna. 

W ubiegłym roku pracownicy socjalni Ośrodka prowadzili postępowanie i zarazem współpracę 
z Komornikiem Sądu Rejonowego wobec 59 dłużników alimentacyjnych. 

Ustawodawca wychodzi z założenia, iż osoba nie mogąca podołać swym zobowiązaniom alimentacyjnym wymaga wsparcia pomocy społecznej. Zadaniem Ośrodka jest wykrywanie przyczyn nie wywiązywania się ze zobowiązań dłużnika alimentacyjnego.
W 2006 roku przeprowadzono 46 wywiadów środowiskowych na podstawie, których wystosowano informacje do komornika sądowego o sytuacji rodzinnej i zawodowej dłużnika. Ośrodek skierował 22 pisma do PUP w celu aktywizacji zawodowej dłużników alimentacyjnych, innych działań ustawowych Ośrodek nie podjął. W opinii pracowników socjalnych jest to zadanie wzbudzające konflikty w środowisku, które utrudniają realizację podstawowych zadań Ośrodka.
Zaliczki alimentacyjne
Ośrodek rozpoczął realizację wypłat zaliczek alimentacyjnych od 1 września 2005 r.
Zaliczka alimentacyjna to kwota wypłacana osobie uprawnionej (dziecku, które jest wychowywane przez osobę samotną lub tzw. osobie uczącej się) na poczet należnego świadczenia alimentacyjnego, ustalonego na podstawie tytułu wykonawczego, jeżeli egzekucja jest bezskuteczna. Zaliczka alimentacyjna przysługuje osobom uprawnionym do ukończenia 18 roku życia, albo do 24 roku życia jeśli uczy się w szkole lub w szkole wyższej.

Kryterium dochodowe w przypadku zaliczki alimentacyjnej jest jedno i wynosi 583 zł 
w przeliczeniu na osobę w rodzinie

W roku 2006 z zaliczki alimentacyjnej skorzystało 37 osób z 29 rodzin. 

W sprawie zaliczki alimentacyjnej wydano łącznie 38 decyzji administracyjnych. 
Ad 5. Wykonanie planu finansowego

Budżet OPS zatwierdzony uchwałą Rady Gminy na 2006 r. wynosił ogółem: 1 977 481,00 zł 
w tym z:

· zadań własnych






   582 464,00 zł

· zadań zleconych






1 395 017,00 zł

W trakcie roku Wójt Gminy wydał 18 zarządzeń zmieniających budżet OPS, po czym na dzień 31.12.2006 r. wynosił on ogółem 




                                    1 919 329,00 zł 
w tym z:

· zadań własnych






   414 581,00 zł

· zadań zleconych






1 267 951,00 zł

· dotacji do zadań własnych





   236 797,00 zł

Zwrot niewykorzystanych dotacji 





                              54 169,12 zł
z:

· zadań własnych






    51 841,91 zł

· zadań zleconych






      2 326,88 zł

· dotacji do zadań własnych






 0,33 zł

Na realizację powierzonych zadań wydatkowano kwotę ogółem
                         1 865 159,88 zł

co stanowi 97,18 % planu po zmianach. 

I. Zadania własne wraz z dotacją do zadań własnych
    599 535,76 zł

	Lp
	Rodzaj świadczenia
	Liczba świadczeń
	Kwota 

w zł

	1.
	Domy Pomocy Społecznej
	29
	41 146,67 

	2.
	Zasiłki i pomoc w naturze, w tym:

Zasiłki celowe

w tym:
	
	102 372,79 



	
	· ubranie,
	34
	5 825,00 

	
	· schronienie,
	10
	2 714,00 

	
	· zasiłki celowe na pokrycie wydatków powstałych
            w wyniku zdarzenia losowego,
	1
	250,00 

	
	· zasiłki specjalne celowe,
	7
	1 910,00

	
	· zasiłki celowe i w naturze (żywność, opał, leki itp.),
	406
	87 887,79 

	
	· zasiłki celowe zwrotne.
	20
	3 786,00 

	3.
	Pomoc dla rodzin poszkodowanych w katastrofie na terenie 
MTK
	2
	7 000,00 

	4.
	Pomoc pomiędzy jednostkami samorządu terytorialnego – porozumienie z Miastem Katowice – pomoc celowa dla poszkodowanego w katastrofie MTK
	1
	1 000,00 

	5.
	Zasiłki okresowe
	396
	      64 760,00 

	
	Kwotę tę Ośrodek otrzymał jako dofinansowanie do zadań własnych.

	6.
	Sprawienie pogrzebu
	2
	2 692,06 

	7.
	Posiłek
· dożywianie w szkołach
· dożywianie w przedszkolach
· obiady dla os. dorosłej
	17 418
	40 476,50 
28 868,30 11 279,60 

328,60 

	
	Wykorzystano dotację z budżetu państwa na dofinansowanie dożywiania w wysokości 23 989,00 zł.

	8.
	Usługi opiekuńcze
	917
	7 511,00 

	9.
	Utrzymanie Ośrodka
	
	332 576,74 

	
	Jako dofinansowanie do zadań własnych otrzymano kwotę 141 047,67 zł.


II. Zadania zlecone





         1 265 624,12 zł
         w tym:

	1.
	Świadczenia rodzinne
	
	1 169 426,87 

	
	Zasiłki rodzinne, zasiłki pielęgnacyjne i świadczenia pielęgnacyjne
	809
	1 036 283,30 

	
	Zaliczki alimentacyjne
	34
	89 030,00 

	
	Składki na ubezpieczenie społeczne od wypłaconych świadczeń pielęgnacyjnych
	80
	10 817,42 

	
	Koszty obsługi świadczeń rodzinnych 
i zaliczek alimentacyjnych
	
	33 296,15 

	2.
	Składki na ubezpieczenie zdrowotne

· pomoc społeczna 

· świadczenia rodzinne 
	167

149

18
	5 671,10 
5 009,60 
661,50 

	3.
	Zasiłki stałe
	234
	72 390,15 

	4.
	Usuwanie skutków klęski żywiołowej – susza
	18
	18 096,00 

	5.
	Koszty wydawania decyzji dla osób nieobjętych ubezpieczeniem zdrowotnym
	1
	40,00 



Przyznane środki finansowe tak z budżetu państwa jak i gminy pozwoliły na realizację zadań ustawowych Ośrodka oraz prawidłowe jego funkcjonowanie. 


Przyznany budżet w ubiegłym roku umożliwił pozytywne rozpatrzenie niemal wszystkich wniosków osób spełniających wymogi ustawowe.


Ośrodek wydał ogółem 1507 decyzji administracyjnych w tym 26 odmownych – 
w większości z powodu przekroczenia kryterium dochodowego.


Ważnym potwierdzeniem prawidłowości działań Ośrodka jest fakt, iż tylko jedna decyzja została uchylona przez organ odwoławczy.


Realizacja powierzonych Ośrodkowi zadań ze szczególnym uwzględnieniem szerokiego zakresu problemów społecznych i osobistych mieszkańców gminy – nie byłaby możliwa bez realnego wsparcia, współpracy, niejednokrotnie bezpośredniej pomocy ze strony Wójta i władz samorządowych gminy. 

Ad. 6. Zadania akcyjne, nowe inicjatywy

1. Akcja „Zima” – koordynatorem akcji z upoważnienia Wójta Gminy był kierownik Ośrodka. Akcja zyskała pełne poparcie społeczne. Wszystkim potrzebującym zapewniono opał, ciepłą odzież, schronienie. Akcja jest kontynuowana.

2. Program „Bezdomność”- celem akcji było zabezpieczenie osobom bezdomnym miejsc 
w noclegowniach oraz dotarcie do osób zagrożonych bezdomnością. W ubiegłym roku 
w schroniskach umieszczono 4 osoby będące mieszkańcami naszej gminy, Prowadzono również działania informacyjno – profilaktyczne. 

3. Ośrodek realizował program wieloletni „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” poprzez współpracę z 12 szkołami (również z poza terenu naszej gminy) i 6 Przedszkolami. Programem objęto 156 osób w tym 155 dzieci. 
4. Dzięki współpracy Ośrodka z Powiatowym Urzędem Pracy w Będzinie w m-cu lutym ubiegłego roku w siedzibie Urzędy Gminy Bobrowniki zorganizowano spotkanie osób bezrobotnych z doradcą zawodowym w ramach programu Przeciwdziałania Bezrobociu i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2003 – 2006. W spotkaniu wzięło udział 40 osób bezrobotnych. 

5. Po otrzymaniu oferty z Kuratorium Oświaty i Wychowania w Katowicach – Ośrodek wytypował 9 dzieci, które uczestniczyły w bezpłatnych koloniach letnich. Dzieciom zabezpieczono odzież i niezbędne rzeczy osobiste oraz bezpłatny dowóz do Katowic.

6. W ramach współpracy z Pełnomocnikiem Wójta ds. profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych Ośrodek wytypował 24 uczniów z grup ryzyka i z rodzin o niskim statusie materialnym. Rodziny uczniów otrzymały pomoc finansową na wyposażenie związane 
z wyjazdem. 

7. Ośrodek wspólnie z Urzędem Gminy realizował program pomocy w celu złagodzenia skutków suszy. Po przekazaniu przez Urząd Gminy protokołów z szacunku szkód, kierownik Ośrodka zorganizował w dniu 28.09.2006 r. spotkanie z rolnikami, które miało na celu zapoznanie 
z warunkami uzyskania pomocy finansowej oraz umożliwienie odebrania formularza wniosku. W spotkaniu uczestniczyło 50 rolników. Po rozpatrzeniu złożonych wniosków Ośrodek wydał decyzje administracyjne dot.: przyznania pomocy finansowej dla 18 rolników.

8. W dniach 17 i 18 lipca 2006 r. tj. 6 tygodni przed rozpoczęciem nowego okresu zasiłkowego świadczeń rodzinnych Ośrodek zorganizował „Dni otwarte”.

W użyczonej przez Wójta Gminy sali posiedzeń – pracownicy Ośrodka wydawali wnioski 
i udzielali wszelkich niezbędnych porad. W spotkaniu uczestniczyło 135 osób.

9. Rok 2006 był okresem przygotowań do uczestnictwa w unijnym programie PEAD – na dostawę żywności dla najuboższych mieszkańców gminy.

Przygotowania objęły: adaptację pomieszczenia w Urzędzie Gminy na magazyn żywności, zakup jego wyposażenia oraz przygotowania kadry obsługującej program.

10. W związku z ofertą pracy na terenie Czech i Słowacji przez Agencję Work Service International z Wrocławia Kierownik Ośrodka zorganizował spotkanie z osobami bezrobotnymi. Z oferty skorzystały 3 osoby, w tym 2 bezdomne. 

11. Dwie osoby z terenu gminy były ofiarami katastrofy hali wystawowej MTK w Chorzowie. Osoby te objęte zostały tak pomocą finansową jak i psychologiczną. 

Ad. 7. Struktura zatrudnienia i organizacja pracy Ośrodka 


Zadania do realizacji powierzone Ośrodkowi w 2006 r. obsługiwała kadra w liczbie 9 pracowników, w tym 4 pracowników socjalnych.


Mając na uwadze fakt, że na skuteczność pracy Ośrodka ma wpływ profesjonalnie przygotowana kadra, pracownicy podnosili swoje kwalifikacje na Uniwersytecie Śląskim i Akademii Ekonomicznej 
w Katowicach. Efektem tego było ukończenie przez 3 pracowników:

· studiów licencjackich o specjalności praca socjalna, 

· studiów magisterskich o specjalności rachunkowość,

· specjalizacji II stopnia z zakresu pracy socjalnej – przemoc domowa.

Dwóch pracowników kontynuuje naukę na UŚ w Katowicach. 

Pracownicy Ośrodka byli uczestnikami wielu szkoleń, konferencji, sympozjów, warsztatów, które miały na celu aktualizowanie wiedzy merytorycznej i prawnej. Ze zdobytą wiedzą uczestnik szkolenia zapoznawał na bieżąco pozostałych pracowników w ramach szkoleń wewnętrznych.


Trzech pracowników socjalnych posiada certyfikaty uprawniające do opracowywania kontraktu socjalnego jako nowego narzędzia w pracy socjalnej.


W ubiegłym roku Ośrodek umożliwił 4 osobom odbycie praktyki zawodowej i stażu absolwenckiego – w ramach współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Będzinie.


Zgodnie z planem zakupiono na potrzeby Ośrodka:

· urządzenie wielofunkcyjne oraz niszczarkę dokumentów do obsługi świadczeń rodzinnych;

· monitor:
· router – urządzenie umożliwiające pracę w Internecie kilku pracownikom jednocześnie;

· szafę biurową na dokumenty.

Ad. 8. Potrzeby Ośrodka na 2007 rok


W celu realizacji zadań własnych i zleconych oraz przyjętego Uchwałą Rady Gminy Bobrowniki budżetu Ośrodek przedstawia plan potrzeb i zamierzeń na 2007 r.:

· realizacja celów i zadań ujętych w Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na rok 2007;

· przedkładanie Radzie Gminy projektów uchwał wynikających z obowiązujących przepisów prawnych i programów rządowych;

· uzyskanie lokalu do obsługi klientów pomocy społecznej;

· zakup serwera:

· merytoryczne i prawne przygotowanie pracowników do nowego zadania jakim jest Fundusz Alimentacyjny od października 2007 r.;

· zamierzeniem Ośrodka jest stała rubryka w Informatorze Gminnym dot: aktualnie obowiązujących przepisów tak z zakresu pomocy społecznej jak i świadczeń rodzinnych czy zaliczek alimentacyjnych.
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