RADA GMINY BOBROWNIKI
ul. Gminna 8
42-583 Bobrowniki

Uchwata Nr XXXIV/393/17
Rady Gminy Bobrowniki
z dnia 16 listopada 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego
w Siemoni

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2017 r. poz. 1875) oraz art. 88 ust. 7 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy
z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Bobrowniki
uchwala:

§1
Nadaje sie statut Szkole Podstawowej im.Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Siemoni
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy Bobrowniki.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY

o







RADA GMINY BOBROWNIKI
ul. Gminna 8 -
42-683 Bobrowniki Zatacznik do Uchwaty Nr XXXIV/393/17

Rady Gminy Bobrowniki

z dnia 16 listopada 2017 r.

STATUT
SZKOtY PODSTAWOWE)
im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego

w Siemoni






Podstawy prawne

10.

11.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 . poz. 59 ze zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oéwiatowe
(Dz. U.z 2017 r. poz. 60).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).
Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2017 r. poz. 1189 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizaciji publicznych szkét i pu blicznych przedszkoli (Dz. U z 2017 r.
poz. 649).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty | stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356) .

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkét i placéwek (Dz.U. z 2017 . poz.1611).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych

(Dz.U. 2 2017 r. poz. 1534).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2017 r. poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
prowadzenia dokumentacji (Dz. U. 2017 r. poz. 1646).



ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
1. Szkota Podstawowa w Siemoni jest publiczng szkotg podstawowsa.
2. Szkota ma siedzibe w Siemoni przy ul. Kosciuszki 71.
3. Szkota nosi imie Marszatka Jozefa Pitsudskiego.

4. Petna nazwa szkoty brzmi — Szkofa Podstawowa im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego
w Siemoni i jest uzywana w petnym brzmieniu.

5. Na pieczeciach uzywana jest petna nazwa szkoty.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. W ostatnim roku nauki w szkole przeprowadzany jest egzamin dsmoklasisty zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.

§3

1. Szkota jest jednostka budzetowa finansowang z budzetu gminy. Organem
prowadzacym szkote jest gmina Bobrowniki.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.

§4

Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§5

1. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny. Nauka w oddziale przedszkolnym jest
bezptatna w godzinach ustalonych przez organ prowadzacy i obejmuje dzieci w wieku od
czwartego do szdstego roku zycia.



2. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreélone w ustawie o systemie oswiaty
oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegélnosci podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.

§6

W okresie od 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. w szkole funkcjonuja oddziaty
gimnazjalne, do ktérych stosuje sie zapisy Rozdziatu X, XI statutu szkoty.

§7
llekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Szkole - nalezy przez to rozumie¢: Szkote Podstawowg im. Marszatka Pitsudskiego w
Siemoni;

2. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty, o ktérej mowa w pkt 1;
3. Kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora Oswiaty;

4. Nauczycielu i pracowniku szkoty— nalezy przez to rozumieé nauczyciela i pracownika
zatrudnionego w Szkole, o ktérej mowa w pkt 1;

5. Oddziale - nalezy przez to rozumieé oddziat Szkoty, o ktérym mowa w pkt 1;

6. Organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slaskiego
Kuratora Oswiaty;

7. Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieé Gmine Bobrowniki;

8. Podstawie programowej — nalezy przez to rozumieé podstawe programowgq ksztatcenia
ogdblnego;

o

Radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé Rade Pedagogiczng Szkoty, o ktérej
mowa w pkt 1;

10. Radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumiec Rade Rodzicéw Szkoty, o ktérej mowa w pkt
1;

11. Rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

12. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty, o ktérej mowa w pkt 1;
13. Uczniu — nalezy przez to rozumieé ucznia Szkoty o ktérym mowa w pkt 1;

14. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo O$wiatowe



1.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOLY

SPOSOBY ICH REALIZACII

§8

Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwosciami rozwojowymi,

w szczegblnosci poprzez:

a) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,

b) nauke rozrézniania tego, co jest dobre, a co zte,

c) ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

d) rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie,

e) dbanie o sprawnos¢ fizyczna dzieci;

2) rozwijanie szacunku dla rodzicéw, rodzenstwa, osoéb starszych i innych,

3) wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka,

4) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej.

2.

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozwijanie umiejetnosci dziecka, jego zainteresowan,

2) rozpoznawanie trudnosci w wychowaniu i nauce dziecka,

3) wspieranie rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

4) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie

zajec korekcyjnych, wyréwnawczych, konsultacji i porad.

3.

Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktéry jest odpowiedzialny za bezpieczeristwo dzieci.

Podczas wycieczek i wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznosci od ilosci wychowankow.

Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicéw lub inne osoby wskazane
pisemnie przez rodzicow.



6. Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze rodzic
lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykow lub orzeczono
wobec niej zakaz kontaktowania sie z dzieckiem.

7. W oddziale przedszkolnym organizowana jest nauka religii zgodnie z odrebnymi
przepisami.

8. Szkofa realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

§9
Cele i zadania szkoty

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie, a w szczegélnosci:

1) tworzy optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej;

2) dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoiju;
3) dba o jakos$¢ pracy szkoty.

2. Szkota umotzliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie jako szkota
publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;

2) przyjmuje ucznidéw zamieszkatych w swoim obwodzie oraz w uzasadnionych przypadkach
uczniow z innych obwoddw zgodnie z odrebnymi przepisami:

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre$lone w odrebnych przepisach;
4) realizuje ustalone podstawy programowe;
5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

3. Szkota organizuje wczesne wspomaganie dzieci, majgce na celu pobudzenie rozwoju
dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnoéci, do czasu podjecia nauki w szkole zgodnie
z odrebnymi przepisami .

4. Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkoty jest wszechstronny rozwodj ucznia.
Szczegbtowymi celami szkoty sa:

1) wyposazenie ucznia w wiedze i umiejetnogci niezbedne do nauki na wyzszych szczeblach
edukac;ji;

2) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje swiadoma,
przygotowanie ucznia do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i duzego
wysitku intelektualnego i fizycznego, wdrazanie ich do przejmowania odpowiedzialnosci za
wtasne zdrowie, rozwdj i proces uczenia sie;



3) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego zdolnosci
tworczych;

4) ksztattowanie systemu wartoéci opartego o: dobro, prawde, sprawiedliwos¢, uczciwose,
poczucie odpowiedzialnoéci, mitos¢ do Ojczyzny, szacunek do pracy, tolerancjg oraz
wrazliwos¢ na innych;

5) state podnoszenie jakosci pracy, motywowanie pracownikéw do ustawicznego rozwoju
zawodowego i osobowego.

§10

1. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie
nauczania, ksztatcenia umiejetnosci, wychowania i opieki. Zadania te tworzg
wzajemnie uzupetniajgce sie i rbwnowaine wymiary pracy kazdego nauczyciela. W
realizacji tych zadan wspdtuczestnicza takze inni pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniow. Do zadan szkoty nalezy:

1) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkoéw pracy kazdemu uczniowi i pracownikowi;

2) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidw, zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) umoizliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnego toku i
programow nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcow zachowania i postepowania;
6) stosowanie efektywnych metod pracy, dostosowanych do wieku i naturalnej aktywnosci
uczniow;

7) umozliwienie uczniom poznawania Swiata w jego jednosci i ztozonosci, wspomaganie
samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do dalszej
edukacji;

8) state podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty poprzez:

a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w réinych formach doskonalenia
zawodowego;

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczeénianie bazy szkolnej;

c) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ ucznidow w badaniach zewnetrznych i
wewnetrznych, udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach;

d) monitorowanie i analizowanie poziomu i efektywnosci pracy szkoly w poszczegéinych
obszarach jej funkcjonowania;

e) wspétprace z rodzicami ucznidw, badanie ich opinii i oczekiwan.



9) Wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych, w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw.

2.

§11

1. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali
nauke w szkofach funkcjonujgcych w systemach o$wiatowych oraz innych panstwach,
korzystajq z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznoéci
postugujacej sie jezykiem regionalnym, korzystaja z zajeé umozliwiajacych
podtrzymywane i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowe;j, etnicznej i jezykowej, na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Uczniom niebgdacym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym, szkota
zapewnia integracje ze S$rodowiskiem szkolnym, w tym pokonaniu trudnodci
adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana <$rodowiska
edukacyjnego.

§12
Szkota organizuje zajecia religii i etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

O udziale ucznia w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, decyduje rodzic/ opiekun prawny
sktadajac pisemne oswiadczenia.

Odwiadczenie, o ktérym mowa w ust.2, jest waine przez caty okres nauki, o ile
rodzic/opiekun prawny nie dokona jego zmiany.

Uczniowie nieuczgszczajacy na zajecia religii i etyki s objeci zajeciami opiekuriczymi na
terenie szkoty. Dopuszcza sig pdiniejsze przychodzenie do szkoty lub wezeéniejsze z niej
wychodzenie, na podstawie stosownego oéwiadczenia rodzica/ opiekuna prawnego.

§13

W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna okreélona odrebnymi
przepisami prawa.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

1) wspieranie potencjatu rozwojowego uczniow;

2) stwarzanie warunkéw do ich aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w

srodowisku spotecznym.



3. Cele wymienione w ust. 2 nauczyciele i specjalisci realizuja poprzez wykonywanie zadan
okreslonych przepisami prawa, a w szczegdlnosci:

1) aktywnie uczestniczgc w procesie diagnostycznym ucznidw;

2) realizujac w trakcie pracy z uczniem zalecenia z opinii wydawanych przez publiczne
poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz dostosowujac realizowany program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

3) uczestniczac w ocenie efektywnosci udzielanej uczniom pomocy;

4) dokumentujgc prowadzone dziatania w sposéb okreslony odrebnymi przepisami;

5) wspdtpracujac z rodzicami ucznidw, innymi nauczycielami i instytucjami w zakresie

udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w szkole przez nauczycielii
specjalistow:

1) w trakcie biezacej pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych i poza nimi, stosownie do

rozpoznawanych potrzeb;

2) w formach okreslonych odrebnymi przepisami zgodnie z liczbg godzin ustalonych przez
dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzacy w arkuszu organizacyjnym.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniow danego oddziatu koordynuje
wychowawca klasy, a w szczegdolnosci:

1) informuje nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno —
pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem;

2) planuje i koordynuje udzielang pomoc w ramach zintegrowanych dziatar nauczycieli i
specjalistéw oraz biezacej pracy z uczniem.

6. Zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowane sg przez
nauczycieli uczacych i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniami, tworzacych zespot
nauczycieli.

7. W ramach dziatan na rzecz podnoszenia jakosci udzielanej w szkole pomocy

psychologiczno — pedagogicznej dyrektor okresla sposéb monitorowania i analizowania
udzielanej w szkole pomocy.

8. Warunki organizowania ksztatcenia i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, okreslaja
odrebne przepisy, na podstawie ktorych szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen z orzeczen zawartych w dokumencie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) wtasciwe warunki do nauki, w tym srodki dydaktyczne;



3) integracje uczniéw ze Srodowiskiem réwiesniczym poprzez dziatania wychowawcze
prowadzone przez wychowawce oddziatu, uczacych nauczycieli i specjalistéw pracujacych z
uczniem.

9. Nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem tworzg zespét nauczycieli i
wykonujg zadania okreslone odrebnymi przepisami.

10. Praceg zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen.

§14

1. Szkota bierze udziat w postgpowaniu diagnostycznym i postdiagnostycznym uczniéw,

prowadzonym przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne, a szczegélnosci poprzez:

1) udziat nauczycieli we wspdlnej ocenie funkcjonowania ucznidw;

2) formutowanie i przekazywanie oceny efektéw dziatan prowadzonych w szkole planowanie

dalszych dziatan.

§15

1. Szkota realizuje program wychowawczo - profilaktyczny uchwalony przez rade rodzicéw w

porozumieniu z radg pedagogiczng.
2. Program jest corocznie poddawany ewaluaciji.

3. Cztonkowie zespotu opracowujgcego program s zobowiazani do przekazywania
propozycji zespotu wlasciwym organom szkoty oraz do zasiegniecia ich opinii w
przedmiotowej sprawie.

4. Program, o ktorym mowa w ust. 1-3 uwzglednia mozliwe do zapewnienia i optymalne

warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczeristwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

5. Projekt programu wychowawczo - profilaktycznego dyrektor szkoty przestawia

samorzadowi uczniowskiemu w celu zasiegniecia opinii ucznidow.

6. Projekt programu wychowawczo — profilaktycznego organy przyjmuja w formie uchwat, a

program wychowawczo — profilaktyczny uchwata rady rodzicéw.

7. Program wychowawczo — profilaktyczny zawiera w szczegélnosci: cele, zadania i sposoby

ich realizacji przez wskazane w nim osoby.

8. Program wychowawczo — profilaktyczny jest podstawa do opracowania programéw

wychowawczych dla kazdego oddziatu.
9. Programy, o ktorych mowa w ust. 8, zawierajg w szczegdlnosci:
1) zadania wychowawczo - profilaktyczne na dany rok szkolny;

2) tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy;
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3) tresci wychowawczo — profilaktyczne realizowane przez nauczycieli poszczegolnych zajec
edukacyjnych zgodnie z podstawg programowa;

4) wazniejsze wydarzenia w zyciu klasy;
5) zagadnienia wynikajace z potrzeb uczniow danej klasy.

10. Nauczanie i wychowanie sg nieodfgczne i wszyscy nauczyciele wykorzystujg potencjat
wychowawczy zaje¢ edukacyjnych:

1) tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie;

2) ksztaftujac relacje miedzy uczniami oraz miedzy uczniem i nauczycielem oparte na
wzajemnym szacunku i zaufaniu;

3) stosujac nowoczesne strategie wychowawcze z uwzglednieniem wtasnej postawy.

ROZDZIAL 111
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI | INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§16
1. W szkole zatrudniani sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.

2. Kwalifikacje, zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow
okreslajg odrebne przepisy.

§17
Nauczyciele i pracownicy niebedacy nauczycielami sg zobowigzani:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym im stanowiskiem, okreslane przez
dyrektora w przydziale czynnosci;

2) kierowaé sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng, obywatelska, z
poszanowaniem godnosci osobistej uczniow;

3) przestrzegaé przepisow prawa, w tym statutu szkoly, a swojg postawa i zachowaniem
dawac dobry przyktad uczniom.

§18
Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) przedstawienie dyrektorowi wybranego programu nauczania i po dopuszczeniu programu
do uzytku w szkole, realizacja i dazenie do osiggniecia w stopniu maksymalnym okreslonych

celow,

11



2) dostosowanie wybranego programu nauczania do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla
ktérych jest przeznaczony oraz dla uczniéw objetych dostosowaniem na podstawie
odrebnych przepisow,

3) realizacja szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego i innych zadan,
wynikajacych z dokumentow programowych szkoty,

4) dazenie do petnej realizacji wymagan, wobec szkét okreslonych odrebnymi przepisami,

5) tworzenie wiasciwej atmosfery podczas zaje¢ z uczniami, ktéra bedzie sprzyja¢ procesowi
uczenia i sie i nauczania,

6) wspieranie swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
ucznidw, ich uzdolnien i zainteresowan,

7) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow,

8) sumienna realizacja powierzonych czynnosci dodatkowych w ramach otrzymywanego
wynagrodzenia zasadniczego, w tym w formie zaje¢ z uczniami, zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami uczniéw i odrebnymi przepisami,

9) terminowe prowadzenie obowigzujacej dokumentacji przebiegu nauczania wychowania i
opieki okreslonej odrebnymi przepisami,

10) dbatosc o sprzet szkolny oraz dazenie do wzbogacania i unowoczesniania warsztatu
metodycznego,

11) wspétpraca z rodzicami ucznidw, z innymi pracownikami szkoty oraz instytucjami
wspierajacymi , w realizacji zadar dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych szkoty,

12) doskonalenie umiejetnosci merytorycznych, metodycznych i wychowawczych, zwtaszcza
w ramach doskonalenia wewnatrzszkolnego.

§19
1. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru lub opracowania programu nauczania i przedstawienia go dyrektorowi szkoty w
celu dopuszczenia do uzytku szkolnego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) wyboru podrecznikéw szkolnych, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz pomocy
dydaktycznych, uwzgledniajac ich przydatnoéé w realizacji programu nauczania oraz
zainteresowania i mozliwosci uczniéw zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) swobody stosowania takich metod pracy z uczniem w zakresie realizacji programu
nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspoétczesne nauki
pedagogiczne;
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4) poszanowania jego godnosci przez dyrektora, innych nauczycieli i pracownikow szkoty,
ucznidéw i ich rodzicow;

5) wolnosci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych oséb;

6) otrzymywania informacji dotyczacych zmian w organizacji pracy szkoty z odpowiednim
wyprzedzeniem;

7) otrzymywania pomocy naukowych i wsparcia metodycznego w celu sprawnego
prowadzenia zajec z uczniami;

8) rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;
9) jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy;

10) oceniania poziomu osiagnie¢ dydaktycznych oraz oceniania zachowania ucznia zgodnie ze
statutem szkoty;

11) wnioskowania w sprawie nagréd i wyrdzniern oraz kar dla uczniéw zgodnie z
postanowieniami statutu;

12) uczestniczenia w pracach rady pedagogicznej.

2. W przypadku wystapienia sporu/konfliktu miedzy nauczycielem a uczniem lub jego
rodzicami, nauczyciel ma prawo zwréci¢ sie do dyrektora o jego rozstrzygniecie.

§20

1. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote
za:

1) poziom oddziatywan oraz wynikdw pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniami,
2) bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece,

3) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz srodkoéw dydaktycznych powierzonych
jego opiece.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem oraz cywilnie lub karnie za:

1) tragiczne skutki wynikte z zawinionego braku swego nadzoru nad bezpieczeristwem
uczniéw na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie petnienia przydzielonych mu
dyzuréw;

2) zawinione nieprzestrzeganie okreslonych odrebnymi przepisami sposobéw postgpowania
po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru;
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3) zniszczenie lub strate sktadnikéw majatku szkoty przydzielonych mu przez dyrektora,
wynikajace z zawinionego nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§21
1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel, ktéremu dyrektor powierzyt funkcje wychowawcy.

2. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych
rozwdj ucznia, proces jego uczenia sig oraz przygotowanie do zycia spotecznego.

3. Zadania wymienione w ust. 2 wychowawcy realizujg poprzez:

1) opracowanie rocznego programu pracy wychowawczo — profilaktycznej, zgodnego ze
szkolnym programem wychowawczo — profilaktycznym, uwzgledniajacego diagnoze potrzeb i
problemoéw ucznidw;

2) wdrazanie programu, o ktérym mowa w pkt. 1 po uzgodnieniu z rodzicami uczniow;
3) monitorowanie, analizowanie i formutowanie wnioskéw z prowadzonych dziatan;

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, w tym koordynowanie dziatalnosci
wychowawczej w celu wdrazania catosciowego, ale jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

5) organizowanie pomocy i opieki indywidualnej uczniom zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami, w tym dziatajac poprzez wolontariat;

6) podejmowanie dziatan na rzecz integracji zespotu klasowego uczniéw;

7) organizowanie uczestnictwa uczniéw klasy w zyciu szkoty ze szczegblnym uwzglednieniem
samorzadnosci wsrdd ucznidw;

8) wspdtdziatanie z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole oraz innymi osobami i placéwkami w celu uzyskiwania
wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw oraz wsparcia dla ich rodzicéw.

9) wspdtpraca z rodzicami uczniéw na rzecz podnoszenia jakosci pracy wychowawczej;
10) wykonywanie zadan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

11) wykonywanie zadan zwigzanych z ocenianiem uczniéw,

12) wystepowanie z wnioskami o nagrodzenie i ukaranie ucznia,

13) zapoznawanie uczniéw z zapisami statutu szkoty.

4. Dyrektor moze odwotac¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy:

1) na uzasadniony wniosek wychowawcy, wskazujacy na przyczyny uniemozliwiajgce
petnienie tej funkcji;
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2) z inicjatywy wtasnej, w razie stwierdzenia w toku sprawowanego nadzoru pedagogicznego
uchybien w wykonywaniu funkcji .

5. Wychowawcy klas tworza zespot wychowawczy.

6. Do zadan zespotu, o ktorym mowa w ust. 5, nalezy w szczegélnosci:

1) planowanie, monitorowanie i analizowanie prowadzonych dziatan wychowawczych;
2) formutowanie wnioskow do pracy na nastepny okres;

3) doskonalenie prowadzonych diagnoz pedagogicznych;

4) podejmowanie dziataih w celu podnoszenia jakosci pracy wychowawczej, w tym zakresie
doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli;

5) praca zespotu kieruje powotany przez dyrektora na wniosek cztonkéw zespotu
przewodniczacy zespotu.

§22
Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatarn wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicow i
nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuriczych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;

6) planowanie i koordynowanie zadar realizowanych przez szkote na rzecz uczniéw, rodzicow
i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztatcenia;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig w
trudnej sytuacji zyciowej;

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki;
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9) wspdtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

10) wspieranie dziatart wychowawczych i profilaktycznych nauczyciel, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie uczniom niedostosowanym spotecznie réznych form terapii;

12) wspétdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami
specjalistycznymi oraz kierowanie do nich wszystkich potrzebujacych;

13) wspétdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

§23
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowanie réznorodnych dziatar rozwijajacych wrazliwogé kulturowg i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw.

§24
Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczeristwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wiasnej,

3) organizuja pomoc kolezeriskg dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
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4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien,

6) ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniaja kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystoéci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnosé, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnos¢ uczniow.

§25
1. W szkole tworzy sie zespoly nauczycieli:
1) zespot wychowawczy;
2) zespoty przedmiotowe:
a) zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych,
b) zespét nauczycieli przedmiotéw matematyczno- przyrodniczych,
c) zespdt nauczycieli przedmiotow jezykow obcych,
d) zespot nauczycieli przedmiotow artystycznych,
e) zesp6t nauczycieli przedmiotéw wychowania fizycznego;
3) zespoty zadaniowe:
a) ds. projektowania programu wychowawczo-profilaktycznego,
b) ds. projektowania statutu lub jego zmian,

¢) prowadzenia ewaluacji wewnetrznej.

2. Dyrektor szkoty moze powotywa¢ inne zespoty nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§26

Nauczyciele wykonuja zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczerfistwa ucznidw, a w

szczegolnosci:

1) odbywaja dyzury nauczycielskie przed zajeciami, zgodnie z harmonogramem i
obowigzujgcymi zasadami;
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2) sprowadzaja uczniéw do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej;

3) ponosza odpowiedzialnosé za bezpieczeristwo uczniéw w trakcie prowadzonych zaje¢
obowigzkowych i dodatkowych, ujetych planem dydaktyczno-wychowawczym szkoty;

4) sprawdzaja liste obecnosci uczniéw na prowadzonych zajeciach i potwierdzaja to w
dziennikach zajec;

5) organizujg zajecia poza terenem szkoty i wycieczki zgodnie z odrebnymi przepisami i
sktadajg odpowiednia dokumentacje do zatwierdzenia dyrektorowi;

6) ponosza odpowiedzialnos¢ za bezpieczeristwo uczniéw podczas organizowanych wyjsé i
wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.

§27

Pracownicy niebedacy nauczycielami wykonuja zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa ucznidéw, a w szczegdlnosci:

1) informuja nauczycieli i dyrektora o zauwazonych zagrozeniach i zabezpieczaja uczniéw
przed tymi zagrozeniami zgodnie z zasadami bhp;

2) wspomagaja nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczeristwem uczniéw;

3) udzielajg pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegdinych.

§28
1. Pracownikow niebedgcych nauczycielami zatrudnia sie na stanowiskach:
1) sekretarz szkoty,
2) intendent,
3) kucharka,
4) woina,
5) sprzataczka,
6) pomoc kuchenna,
7) przeprowadzacz dzieci przez ulice.

2. Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i czystosci.

3. Szczegdtowe czynnosci pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okresla dyrektor zgodnie z
odrebnymi przepisami.
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4. Pracownicy w swojej pracy sa zobowigzani do przestrzegania przepiséw prawa, w tym
w zakresie przestrzegania przepiséw bhp, okreslonych odrebnymi przepisami.
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ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOtY

§29
1. Organami szkoly s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

2. Do wydawania aktéw prawa na podstawie upowaznien ustawowych na terenie szkoty
uprawnione s3 organy:

1) rada pedagogiczna;

2) dyrektor szkoty.

3. Aktami prawnymi w szkole s3 :
1) uchwaty rady pedagogicznej;

2) zarzadzenia dyrektora;

3 )akty administracyjne.

§30

1. Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu zgodnie z
odrebnymi przepisami, powierzono stanowisko dyrektora.

2 Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole, zgodnie
z odrebnymi przepisami a w szczegélnosci:

a) przekazuje pracownikom informacje o aktualnych przepisach prawa i problemach
oswiatowych oraz kontroluje przestrzeganie przepiséw prawa,

b) diagnozuje, monitoruje i ocenia dziatalnos¢ dydaktyczng wychowawczg i opiekuriczg szkoty
oraz inng jej dziatalnos¢ statutowa w catosci lub w wybranych obszarach,
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c) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci pracy
szkoty oraz podejmowaniu nowatorskich rozwigzan metodycznych i organizacyjnych,

d) zapewnia prawidfowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

e) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli,

f) dokonuje, na podstawie gromadzonych informacji, oceny pracy oraz oceny dorobku
zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3) w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez dziatania prozdrowotne;

4) przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej, kieruje pracami rady pedagogiczne;j
jako jej przewodniczacy;

5) dysponuje érodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

7) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

8) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa, a w szczegolnosci ustala Szkolny
Zestaw Programow Nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z innymi organami szkoty w
zakresie i formie okreslonej odrebnymi przepisami oraz postanowieniami niniejszego
statutu.

5. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegoélnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki w szkole, oraz atmosfery
sprzyjajgcej rozwojowi uczniow i nauczycieli;

3) realizacje uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) wykonywanie zarzadzen i zalecerh wydawanych przez organ prowadzacy oraz organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny;
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5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

6) wlasciwe gospodarowanie mieniem szkoty.

§31

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, sktadajacym sie z wszystkich
nauczycieli zatrudnionych w szkole, niezaleznie od wymiaru zatrudnienia.

2. Przedmiotem pracy rady pedagogicznej s dziatania wynikajace z jej uprawnien i
kompetencji okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe i wydawanych aktéw
wykonawczych.

3. Rada pedagogiczna realizuje swoje kompetencje w formie uchwat,
1) uchwaty podjete w ramach kompetencji stanowigcych sg aktami prawa;

2) uchwaty podjete w ramach kompetencji opiniodawczych, wyrazania zgody, wnioskowania,
ustalenia, postanowienia, porozumienia lub wyboru sg uchwatami zwyktymi.

4. Rada pedagogiczna w ramach szczegétowych kompetencji, w szczegdlnosci:

1) zapoznaje si¢ z projektami planéw pracy szkoly i innych dokumentéw programowych
szkoly nie pézniej niz 7 dni przed procedowaniem,

2) w toku ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, w pierwszej kolejnosci
bierze pod uwage zidentyfikowane potrzeby szkoty, sformutowane jako wnioski do pracy na
kolejny rok szkolny,

3) przed zajeciem stanowiska w danej sprawie rada pedagogiczna zapoznaje sie z opinig
nauczycieli, ktérych sprawa bezposrednio dotyczy,

4) realizuje szczegotowe kompetencje dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,

5) ocenia efekty wdrazania wnioskdw i postanowien rady i ich wptyw na podnoszenie jakosci
pracy szkoty,

6) opiniuje ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajeé.

5. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.

6. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

7. Osoby uczestniczace w zebraniach rady s3 zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
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§32

1. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z
przepisami prawa i postanowieniami statutu szkoty.

2. Regulamin rady pedagogicznej okresla w szczegolnosci:

1) sposéb i tryb protokotowania zebran rady pedagogicznej;

2) tryb przyjmowania protokotéw;

3) zadania przewodniczacego rady, protokolanta i komisji wnioskowej;

4) sposdéb zawiadamiania o terminie zebrania i przewidywanym porzadku zebrania;

§33

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
ogot ucznidw w glosowaniu réwnym, tajnym, bezposrednim i powszechnym. Organy
samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3. Regulamin samorzadu, o ktorym mowa w ust.2 nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem.

4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, prowadzenia tablicy ogtoszen,

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, proekologicznej
oraz rozrywkowe] zgodnie z wihasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

5. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad moze wydawac opinie o pracy nauczyciela, w
trakcie dokonywania oceny tej pracy przez dyrektora.
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6. Samorzad moze posiada¢ wtasne fundusze, ktdrych dysponentami sg: rada samorzadu i
rady klasowe w porozumieniu z opiekunem samorzgdu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowacé dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu, do zadan ktérej nalezy, w
szczegolnosci:

1) propagowanie wolontariatu i popularyzacja bezinteresownych postaw wolontarystycznych;
2) gromadzenie informacji o potrzebach najblizszego otoczenia;

3) wspotdziatanie z opiekunem samorzadu oraz innymi nauczycielami w procesie planowania,
prowadzenia i oceniania podejmowanych dziatan;

9. W sktad rady wolontariatu wchodzg przedstawiciele uczniéw wszystkich klas.

10. Dyrektor szkoty i nauczyciele, w szczegdlnosci wychowawcy klas umozliwiajg uczniom
udziat w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidéw
w 2Zyciu spotecznym.

11. Udziat ucznidw w dziatalnosci charytatywnej wymaga zgody rodzicéw ucznia i opieki
nauczyciela.

$34
1. Rada Rodzicéw stanowi reprezentacje ogotu rodzicow uczniow.

2. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu z zachowaniem
zasady, ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym

4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z
postanowieniami niniejszego statutu i winien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz rady rodzicéw
szkoty.

5. Kompetencje rady rodzicow okreslajg odrebne przepisy. Rada Rodzicow w szczegolnosci:

1) moze wystepowac do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, organu prowadzacego lub
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich
spraw szkoty;

2) uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo — profilaktyczny;

3) opiniuje projekt planu finansowego opracowany przez dyrektora szkoty;
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4) wyraza opinie w sprawie nauczycieli ubiegajacych sie o stopien awansu zawodowego przed

dokonaniem przez dyrektora oceny dorobku zawodowego za okres stazu;

5) opiniuje wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o

ktorych mowa w odrebnych przepisach;

6) opiniuje podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje;

6.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicdw moze gromadzic
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw i innych Zrédet. Zasady gromadzenia i
wydatkowania srodkéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.4.

Rada rodzicéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

§35

Organy szkoty s3 zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenie

dobrego klimatu szkoty, poczucia wspétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych

zasad funkcjonowania placowki.

1

§36

Organy szkoty za posrednictwem przewodniczacych organéw mogg zaprasza¢ na swoje
planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organow.

Przewodniczgcy organdw informuja sie nawzajem w formie pisemnej o projektach zmian
i zmianach w uchwalonych regulaminach ich dziatania.

Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
sg podawane do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnej i w formie elektronicznej na
stronie internetowej szkoty.

Podsumowanie pracy organow szkoty odbywa sie na ostatnim zebraniu Rady
Pedagogicznej w danym roku szkolnym.

Konflikty i spory, wynikajagce pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL V
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

Nagrody i kary

§37

Katalog praw ucznia wynika z przepiséw prawa polskiego oraz obowigzujacych
miedzynarodowych aktow prawnych.
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2. Uczen ma prawo do:

1) otrzymywania informacji z roznych zrédet wyrazajacych rézne koncepcje filozoficzne i
rozny swiatopoglad, stosownych do jego wieku i zdolnosci percepcji;

2) otrzymywania informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego sprawie decyzjach
zwtaszcza o przeniesieniu do innej klasy, szkoty, ocenach, skutkach decyzji jego dotyczgcych,
karach, nagrodach;

3) znajomosci programdw nauczania, wymagan edukacyjnych, zasad i form sprawdzania jego
osiggniec oraz ich oceniania, jawnosci ocen;

4) dostepu do informacji na temat zycia szkolnego;

5) dostepnosci wiedzy o prawach i uprawnieniach warunkujgcych korzystanie z nich oraz
dostepnosci wiedzy o procedurach dochodzenia swoich praw.

3. Uczen ma prawo do nauki, czyli do:
1) pobierania bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) nauczania w kierunku jak najpetniejszego rozwoju jego osobowosci, talentéw, zdolnosci
umystowych i fizycznych; rozwijania szacunku do praw cztowieka, szacunku do rodzicow,
Ojczyzny, tozsamosci narodowej, kulturowej, i jezyka;

3) przygotowania do odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie.

4. Uczerh ma prawo do swobody/wolnosci wypowiedzi, czyli do:

1) mozliwosci wypowiadania sie zgodnie z wlasnym Swiatopogladem;

2) mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu szkoty, klasy, samorzadu,

3) mozliwosci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie zwtaszcza w
sytuacji konfliktu.

5. Uczenh ma prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, to znaczy:
1) ma mozliwosc¢ uzewnetrzniania przekonan religijnych i $wiatopogladowych;
2) ma prawo do réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i swiatopogladu;

3) ma prawo do tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej, etniczne;j.
6. Uczenn ma prawo do wolnosci od ponizajacego traktowania, co oznacza:

1) zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej;

2) poszanowanie godnosci ucznia — zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania, stosowania
presji psychicznej;

3) poszanowanie dobrego imienia oraz prywatnej wtasnosci ucznia.

7. Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw:
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1) uczert ma prawo odwotania sie od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia, ktory, po rozpatrzeniu sprawy, w jego imieniu podejmuje negocjacje z
nauczycielem;

2) uczen i jego rodzice maja prawo odwotania sie od decyzji nauczyciela lub rady
pedagogicznej do dyrektora szkoty, ktéry zobowigzany jest w ciggu 7 dni rozpatrzy¢
odwotanie i o swojej decyzji powiadomic pisemnie ucznia i jego rodzicow chyba, ze przepisy
stanowig inaczej;

3) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od decyzji dyrektora do organu
nadzorujacego szkote; w przypadku negatywnego rozpatrzenia skargi przystuguje im prawo
zwrocenia sie o pomoc do Rzecznika Praw Dziecka,

4) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania od wymierzonej kary, wedtug zasad
okreslonych w statucie.

8. Uprawnienia uczniowskie wynikajace z prawa oswiatowego:

1) uczerh moze zdawac egzamin poprawkowy na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,

2) uczenn moze zdawac egzamin klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach,

3) rodzice ucznia maja prawo do ubiegania sie o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
przewidywanych zgodnie z zapisami statutu.

9. Uprawnienia ucznia wynikajgce z wewnatrzszkolnych regulaminéw, uméw i zarzadzen
dyrektora dotyczacych:

1) samorzadnosci uczniowskiej — uczniowie majg prawo do:

a) wytonienia w demokratycznych wyborach swoich przedstawicieli kierujacych spotecznoscia
uczniowska i dziatajacych w ich interesie;

b) uzyskania od nauczycieli pomocy organizacyjnej i merytorycznej w pracy samorzadu
uczniowskiego, szczegdlnie w zakresie przestrzegania zasad demokracji w szkole i organizacji
wolontariatu;

c) wyboru rzecznika praw ucznia sposrdd nauczycieli;

d) zgtaszania swoich problemdw rzecznikowi praw ucznia, pedagogowi szkolnemu i
wychowawcy klasy;

e) udziatu w zagospodarowaniu sali lekcyjnej, przydzielonej klasie wedtug projektu
zaakceptowanego przez wychowawce.

2) przygotowania i przebiegu zajec lekcyjnych — uczen ma prawo do:

a) znajomosci celdw i zadan lekcyjnych oraz jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcji:
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b) dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnogci z opanowaniem tresci;

¢) odpoczynku podczas przerwy miedzylekcyjnej;

1.

§38

W przypadku naruszenia swoich praw uczen za posrednictwem rodzicow moze ztozyc
skarge do :

1) wychowawcy klasy;

1) dyrektora szkoty.

2

e

Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na piémie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni roboczych od jej ztozenia, jesli nie wystapity
okolicznosci  uniemozliwiajace rozstrzygniecie w tym terminie. Do skarg
nierozpatrzonych w terminie 7 dni stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego.

§39

Uczern ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowieri statutu, zarzadzeri dyrektora, uchwat rady pedagogicznej i

regulaminéw szkolnych;

2) whasciwego zachowania sig podczas zaje¢ lekcyjnych, w szczegélnosci:

a) punktualne i systematyczne przychodzenie na wszystkie zajecia;

b) rozpoczynanie i koriczenie zaje¢ w ustalonym porzadku;

¢) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek;

d) okazywanie szacunku nauczycielom i innym uczniom;

e) prowadzenie zeszytéw przedmiotowych w obowigzujacy sposdb;

f) umozliwianie sobie i innym uczniom petnego uczestnictwa w zajeciach.

3) codziennego noszenia odpowiedniego stroju szkolnego, w tym galowego na wszystkie

uroczystosci szkolne;
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4) przestrzegania zasad kultury wspofzycia w odniesieniu do innych ucznidw, nauczycieli oraz
pracownikow szkoty;

5) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;
6) przestrzegania zasad bezpieczenstwa;
7) usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecnosci w szkole w okreslony nizej sposéb:

a) usprawiedliwienie ma formg pisemna i i jest podpisane przez rodzicéw lub inne
uprawnione osoby,

b) usprawiedliwienie sktada sie do wychowawcy klasy, nie pézniej niz do 7 dni roboczych po
powrocie z nieobecnosci,

c) usprawiedliwienia niespetniajgce warunkéw, o ktérych mowa w pkt. 7 lit. a—b, nie beda
uwzgledniane,

d) wychowawca klasy ma prawo nie uznac usprawiedliwienia, ktérego tresc jest sprzeczna ze
stwierdzonym stanem faktycznym,

8) przestrzegania nizej okreslonych warunkéw korzystania z telefonéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) obowiazuje catkowity zakaz uzywania urzadzen o ktdrych mowa w pkt. 8, w trakcie zajgc
lekcyjnych — urzadzenia muszg by¢ wytaczone,

b) uzywanie urzadzer na terenie szkoty nie moze naruszac zadnych przepisow prawa, o czym
w szczegdlnosci informujg wychowawcy.

9) przestrzegania zasad zwalniania z zaje¢ edukacyjnych:
a) zwolnienie ma forme pisemng;
b) jest podpisane przez uprawniong osobe,

¢) zwolnienie przekazuje sie wychowawcy klasy a w przypadku jego nieobecnosci,
nauczycielowi prowadzacemu zajecia, ktérych zwolnienie dotyczy,

10) dbania o mienie szkoty,

11) poszanowania symboli narodowych, miedzynarodowych i zwigzanych z tradycjq i
ceremoniatem szkoty,

12) okazywania szacunku obecnym oraz bytym nauczycielom i pracownikom szkoty,
13) dbania o miejsca pamieci narodowej powierzone opiece szkoty,

14) dbanie o zachowanie waloréw ekologicznych otoczenia szkoty i najblizszej okolicy.
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§40
Uczen szkoty moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1. rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
2. prace na rzecz szkoty, innych ucznidw,
3. wzorowa postawe,
4. wybitne osiggniecia w nauce, sporcie, sztuce,

5. 100% frekwencje na zajeciach lekcyjnych w roku szkolnym.

§41
1. Ustala sie nastepujace formy nagréd:
1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnosci uczniow;
2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicéw
3) pochwata ustna dyrektora w obecnosci ucznidw;
4) pochwata pisemna dyrektora skierowana do ucznia i jego rodzicow:
5) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;
6) list pochwalny do ucznia i jego rodzicow;
7) nagrody specjalne fundowane przez rade rodzicéw.
2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:
1) wychowawcy klasy,
2) zespotu wychowawczego,
3) Samorzadu Uczniowskiego

4) Rady Rodzicow.

3. Nagrody w formie okreslonej w ust. 1 pkt. 3,4,5,6 przyznaje dyrektor po zasiegnieciu

opinii rady pedagogiczne;j.

4. Nagrody specjalne fundowane przez rade rodzicow przyznawane s3 przez rade rodzicow
na wniosek rady pedagogicznej. Zasady przyznawania tych nagréd okresla regulamin rady

rodzicow.

5. Uczen i jego rodzice moga wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty

w formie pisemnej, zawierajgcej uzasadnienie, w terminie 7 dni roboczych od dnia

poinformowania o przyznanej nagrodzie.
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6. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie do 7 dni roboczych od dnia ztozenia pisma i
informuje, w formie pisemnej rodzicéw ucznia o zajetym stanowisku.

7. W przypadku nie zadowalajacej decyzji dyrektora szkoty uczniowi i jego rodzicom
przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotg.

§42

1. Wobec uczniéw tamigcych zasady obowijzujagce w szkole, w tym szczegdlnie
postanowienia statutu szkoty, stosuje sie kary, ktore nie moga naruszac ich nietykalnosci i
godnosci osobistej

2. Ustala sie nastepujace rodzaje kar i oddziatywan wychowawczych:

1) stowne zwrdcenie uwagi uczniowi przez nauczyciela:

a) w rozmowie indywidualnej z uczniem poza klasa;

b) na forum klasy;

2) wpis uwagi do klasowego zeszytu uwag lub dzienniczka (zeszytu) ucznia;

3) pisemne lub stowne zawiadomienie rodzicéw ucznia przez nauczyciela;

4) bezposrednia rozmowa nauczyciela z rodzicami (i uczniem);

5) bezposredni nadzér pedagoga szkolnego i wychowawcy w uzgodnionej z rodzicami formie;
6) rozmowa nauczyciela z uczniem z udziatem dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

7) rozmowa nauczyciela z rodzicami z udziatem dyrektora szkoty (i ucznia);

8) w przypadku dtugotrwatego lub zagrazajacego bezpieczerstwu ucznidéw lub pracownikow
szkoty braku oczekiwanych efektow pracy wychowawczej, szkota zawiadamia instytucje (sad,
prokuratura);

9) przedstawienie problemu na zebraniu rady pedagogicznej, ktéra podejmuje
postanowienie o zastosowaniu kary:

a) przeniesieniu ucznia do innej klasy ,
b) wystapieniu do kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
3. Moiliwe kary dodatkowe, udzielane tacznie z karami ujetymi w ust. 1, to:

1) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych, o ile nie uniemozliwi to realizacji
podstaw programowych;

2) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;

3) odwotanie od petnienia funkcji spotecznych na terenie szkoty;
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4. Nauczyciel o kazdej wymierzonej karze powiadamia rodzicéw ucznia.

5. Decyzjg o orzeczeniu kary w trybie, o ktérym mowa w ust2 p.9 podejmuje dyrektor szkoty
i przekazuje jg uczniowi oraz jego rodzicom najpéiniej w ciggu 7 dni roboczych od
zebrania rady pedagogicznej.

6. Na wniosek rady pedagogicznej dyrektor szkoly, moie wystgpi¢ do kuratora oswiaty o
przeniesienie ucznia do innej szkoty do za popetnienie czynéw karalnych lub chuliganskich
zachowan w przypadkach:

1) jesli zastosowane wczedniej kary nie spowodowaty poprawy w postawie ucznia;

2) jesli istnieje przekonanie, ze zmiana $rodowiska szkolnego wptynie korzystnie na poprawe
jego zachowania.

§43
1. Uczen i jego rodzice maja prawo odwotania sie od kazdej kary.

2. W przypadku kar, o ktérych mowa w 8§42 ust 3, uczerr ma prawo odwotania sie do
wychowawcy.

1) wychowawca zobowiazany jest do rozpoznania sprawy w ciggu 3 dni;

2) jesli uczen nie jest usatysfakcjonowany dziataniami wychowawcy ma prawo odwota¢ sie do
pedagoga szkolnego;

3) uczniowi przystuguje prawo odwotania w ciggu 3 dni od niesatysfakcjonujacego dziatania
wychowawcy i pedagoga szkolnego do dyrektora szkoty;

4) Dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpoznania odwotania i podjecia decyzji w ciggu 3
dni.

3. Istnieje mozliwo$¢ odwotania sig od kary, o ktérej mowa w ust.2, do dyrektora szkoty w
formie pisemnej w ciggu 5 dni roboczych od powiadomienia rodzicéw o zastosowania
kary. Dyrektor zobowiazany jest do rozpatrzenia odwotania w ciagu 7 dni roboczych i
udzielenia informacji w formie pisemnej.

4. W przypadku nie zadowalajgcej decyzji dyrektora szkoty, uczniowi i jego rodzicom
przystuguje odwotanie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkota.

ROZDZIAL VI

RODZICE UCZNIOW
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§44
1. Rodzice uczniéw maja prawo do:

1) wystepowania do organéw szkoly, zgodnie z kompetencjami tych organdéw w kazdej
sprawie dotyczacej dziecka;

2) zapoznania sie ze statutem szkoty i dokumentami programowymi szkoty;

3) uzyskiwania biezacej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz jego
ocenach;

4) uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wlasnych w danej sytuacji szkolnej;
5) uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka;

6) uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

2. Rodzice biora udziat w procesie wychowawczym szkoty w szczegélnosci poprzez:
1) opiniowanie programoéw wychowawczych klasy;
2) udziat w zebraniach rodzicow i spotkaniach indywidualnych;

3) wspotdziatanie z wychowawcg i innymi nauczycielami w celu wspierania szkolnego procesu
dydaktycznego i wychowawczego;

4) wyrazanie opinii o pracy szkoty oraz czynny wplyw na jej funkcjonowanie, w szczegdInosci
przez uczestnictwo w pracach rady rodzicow.

§45

1. Rodzice ponosza odpowiedzialno$é za wychowanie i rozwdj swojego dziecka, realizowany
zgodnie z wiasnymi przekonaniami.

2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne i usprawiedliwianie jego
nieobecnosci w sposob okreslony w statucie szkoty;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sig do zaje¢ szkolnych.

3. Rodzice s3 zobowiazani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych
faktach mogacych mie¢ wptyw na proces dydaktyczno — wychowawczy oraz o aktualnym
stanie zdrowia dziecka.
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4.

1
2
3.
4

W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania przemocy
wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych naruszeri
praw dziecka, szkota musi zwrdci¢ sie do organéw wtadzy publicznej o ochrone dziecka,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§46

1. Organy szkoty podejmuja dziatania w celu aktywnego wiaczania rodzicow w dziatalnog¢
na rzecz i dla dobra szkoty.

2. Rodzice zastuzeni w pracy na rzecz i dla dobra uczniéw, klasy i szkoty s3 nagradzani
listami gratulacyjnymi.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACIJA PRACY SZKOLY

BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

§ 47

Organizacje pracy oddziatu okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

Czas trwania zajec¢ w oddziale to 60 minut.

Czas trwania zaje¢ dodatkowych w oddziale uzalezniony jest od wieku dzieci i wynosi:

1) dla dzieci w wieku trzech—czterech lat — okoto 15 minut,
2) dla dzieci w wieku pieciu lat — okoto 30 minut.

5.

Oddziat przedszkolny dziata przez caty rok szkolny z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od
pracy i przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty.

Czas pracy oddziatu to codziennie 9 godzin od poniedziatku do piatku.

Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzieémi, stosuje metody pracy odpowiednie
do ich rozwoju oraz potrzeb.

Zajgcia w oddziale s3 dokumentowane na podstawie odrebnych przepiséw.

§48

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat, a forma pracy zajecia
edukacyjne.
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1.

Dopuszcza sie inng organizacje nauczania z zachowaniem ogdlnego czasu pracy
przeznaczonego na zajecia.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdélny tygodniowy czas zajec.

W szkole obowiazuje podziat na grupy na zajeciach wychowania fizycznego, informatyki,
jezykow obcych, zajeciach na ktérych realizuje sie c¢wiczenia zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§49

Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a koriczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego
roku, z zastrzezeniem przepiséw wydawanych przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.

Rok szkolny podzielony jest na dwa réwne pétrocza:

Terminy ferii, dni wolnych od zajeé¢ oraz rozpoczecia i zakoniczenia zaje¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnym okreélaja odrebne przepisy.

§50
Szczegbétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania w
terminie okres$lonym przepisami prawa. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz z zastrzezeniem
obowiazujacych przepisow, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ wychowania przedszkolnego.

§51
W szkole organizowane s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w trakcie ktorych odbywa sie realizacja podstaw

programowych ksztatcenia ogdlnego zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne wiaczone do szkolnego planu nauczania zgodnie z

odrebnymi przepisami;

3) inne zajecia dodatkowe oraz pozalekcyjne na podstawie odrebnych przepiséw.

2.

Wymiar godzin i zasady organizacji zaje¢ wymienionych w ust. 2 okreslaja odrebne
przepisy.
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3. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym z uczniami catej klasy,
lub z grupami uczniow.

4. Podziat uczniéw na grupy reguluja odrebne przepisy.

§52
1. Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z wyposazeniem (sal lekcyjnych);
2) biblioteki;
3) swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej, spetniajagcego wymaganie okreélone odrebnymi
przepisami;

5) sali gimnastycznej oraz zespotu urzadzen rekreacyjnych i sportowych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych.

§53
1. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka.

2. Biblioteka stanowi integralng czgs¢ szkoty, petnigc role interdyscyplinarnego centrum
informacji medialnej.

3. Zadaniem biblioteki jest:
1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;
2) wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniéw;

3) rozwijanie potrzeb i zainteresowar czytelniczych uczniéw, wyrabianie nawyku czytania i
uczenia sie;

4) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkéw do
poszukiwania, porzadkowania informacji z réznych Zrédet;

5) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztatcenia ustawicznego
nauczycieli.

4. Bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

§54
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1. Biblioteka gromadzi i udostepnia:

1) podreczniki, materiaty edukacyjne oraz przekazuje materiaty ¢wiczeniowe;

2) lektury szkolne podstawowe i uzupetniajace;

3) wydawnictwa informacyjne, dostgpna literature popularno-naukowa i encyklopedyczna;
4) podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli, ksigzki pomocnicze;

5) wydawnictwa z zakresu psychologii, metodyki, pedagogiki, socjologii i filozofii;

6) beletrystyczna literature dziecigca i miodziezowa;

7) wybrane czasopisma dzieciece i mtodziezowe, czasopisma metodyczne i pedagogiczne;
8) zbiory audiowizualne;

9) edukacyjne programy komputerowe;

10) inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.

§55

1. Biblioteka dazy, w miare mozliwosci finansowych szkoty, do zorganizowania

nowoczesnego warsztatu biblioteczno — informacyjnego, umoiliwiajacego realizacje

zadan okreslonych w § 54.

2. Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez 5 dni w tygodniu w okreslonych godzinach,

zgodnie z odrebnym harmonogramem.

3. Szczegdétowe zasady pracy biblioteki okresla obowiazujacy regulamin zatwierdzony przez

dyrektora.

4. Wszystkie wypoiyczane ksigzki i materiatly powinny by¢ zwrécone przed rocznym

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

§56
1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegélnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatow
éwiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, o systemie oswiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sig technologiami informacyjno
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i
pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig;
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4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem
przepiséw .

2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada w szczegdlnosci za:

1) prawidtowe pod wzgledem formalnym, finansowymi i organizacyjnym prowadzenie
biblioteki;

2) wprowadzenie ksigzek na stan majatkowy biblioteki oraz ich kasowanie ze stanu;
3) organizacje pracy biblioteki zgodnie z jej zadaniami;
4) stan powierzonego mu mienia, w tym szczegdlnie ksiegozbioru;

5) podejmowanie dziatar w kierunku dostosowywania zbioréw do aktualnych potrzeb szkoty i
czytelnikow;

6) tworzenie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi czytelnictwa wsrdd ucznidéw i nauczycieli.

§57

1. Biblioteka szkolna wspétpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami i osrodkami informacyjnymi.

2. We wspdtpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiegozbiér w celu wspomagania i
unowoczesniania procesu dydaktycznego i wychowawczego.

3. Wspotpraca z innymi bibliotekami oraz os$rodkami informacyjnymi obejmuje
organizowanie lekcji bibliotecznych i innych imprez czytelniczych oraz wymiane
materiatow i informacji.

§58

1. Biblioteka finansowana jest ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w planie finansowym
szkoty.

2. Dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicéw oraz innych ofiarodawcéw,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

§59
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1. Dla uczniéw, ktérzy poza godzinami zaje¢ lekcyjnych, za zgodg rodzicow, przebywajg w
szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub/i ze wzgledu na organizacje dojazdu do
szkoty lub inne wazne okolicznosci, szkota prowadzi swietlice.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby rozwojowe i edukacyjne
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne w szczegdlnosci:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania;
2) zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekc;ji.
3. Cele i zadania swietlicy to:

1) organizowanie racjonalnego i bezpiecznego spedzania czasu dzieci w godzinach wolnych
od zajec dydaktycznych;

2) organizowanie zespotowej i indywidualnej nauki wtasnej uczniéw pod opieka nauczycieli
swietlicy;

3) organizowanie zaje¢ umozliwiajgcych rozwoj zainteresowan artystycznych, technicznych,
sportowych i innych u dzieci;

4) wdrazanie do wartosciowego wykorzystywania czasu wolnego, wyrabianie nawykéw
kulturalnej rozrywki i zabawy;

5) rozbudzanie wrazliwosci na tad i porzadek oraz wdrazanie zasad higieny;

6) ksztaftowanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: kolezenstwo, sprawiedliwosc,
prawdomownosé, odpowiedzialnosc;

7) wyrabianie nawykoéw kulturalnego zachowania.
4. Praca swietlicy kieruje nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
5. Swietlica jest pozalekcyjng forma dziatalnosci wychowawczo — opiekuriczej szkoty.

6. Przyjecia do $wietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego wniosku rodzicow ,karta
zgtoszenia”, ktdrej wzor corocznie opracowuje dyrektor szkoty lub wyznaczony przez
niego nauczyciel.

7. W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie przekracza 25.

8. Dziatalnoéé swietlicy moze by¢ dotowana przez dobrowolne wptaty rodzicow i innych
ofiarodawcéow na fundusz Rady Rodzicow, zgromadzone fundusze przeznacza sig
wylacznie na zakup materiatéow do zajec lub dozywianie dzieci w zakresie dziatalnosci
swietlicy.

9. Czas pracy Swietlicy oraz szczegétowe zasady dziatalnosci zawarte s3 w corocznie
opracowywanym planie pracy $wietlicy, zatwierdzanym przez dyrektora.
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10. Praca $wietlicy jest dokumentowana zgodnie z odrebnymi przepisami.

1)

§60
Szkota w swej dziaftalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny
obowiazujagcych w placéwkach os$wiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zajec¢. W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:

niezwtocznie wyprowadza uczniow z miejsca, w ktorym powstato (stwierdzono)

zagrozenie;

2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetencji, albo niezwtocznie zgtasza fakt

zagrozenia kierownictwu szkoty.

3) nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zajeé¢ przed usunieciem zagrozenia (np.
pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone

sprzety, narzedzia itp.).

3

Opiekun pracowni opracowuje jej regulamin okreslajacy zasady bezpiecznego korzystania
z pracowni; na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim uczniéw; kontroluje
przestrzeganie zasad regulaminu.

W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym oraz w innych miejscach, w ktérych
prowadzone s zajecia ruchowe nauczyciel sprawdza sprawno$¢ sprzetu sportowego
przed rozpoczeciem zaje¢ oraz dba o prawidtowa organizacje pracy i zdyscyplinowanie
uczniow.

Nauczyciele dostosowujg wymagania i formy zaje¢ do moizliwoséci fizycznych
i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sa asekurowani przez
nauczyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywaé na terenie
obiektéw sportowych.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznaé sie z
informacja dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

§61

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed
przystapieniem do zajec i oznaczenia nieobecnosci ucznia w dzienniku lekcyjnym. W razie
stwierdzenia wyjscia ucznia ze szkoty bez uzgodnienia z wychowawca, nauczyciel
prowadzacy zajecia jest obowigzany bezzwlocznie zawiadomié o tym wychowawece klasy
oraz rodzicéw ucznia.
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2. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w okresie od przyjscia do szkoty przed
rozpoczeciem obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakoriczenia
zajec, z wyjatkiem dzieci uczeszczajacych do swietlicy, ktére od chwili zgtoszenia sie do
$wietlicy, do momentu zwolnienia na podstawie pisemnej decyzji rodzicow lub
odebrania dziecka ze swietlicy przez rodzica lub pisemnie przez niego upowazniong
osobe, znajdujg sie pod opieka nauczycieli Swietlicy;

3. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i dodatkowe za uczniéw biorgcych udziat w
tych zajeciach w okresie trwania zaje¢;

2) nauczyciele petniacy, zgodnie z harmonogramem, dyzury podczas przerw w godzinach od
7.00 do ostatniej lekcji danego dnia, za ucznidw przebywajgcych na przerwach poza salami
lekcyjnymi;

3) nauczyciele prowadzacy zajecia pozalekcyjne w okresie 10 minut przed ich rozpoczeciem, o
ile zajecia odbywaja sie po zakoriczeniu planowych dyzuréw nauczycieli;

4) nauczyciele swietlicy i biblioteki za dzieci przebywajace pod ich opieka.

4. Jezeli z wainych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec przed
ich zakoiczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny
lub dyrektor szkoty moze:

1) na prosbe rodzicow, wyrazong na pismie zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych
przez rodzica, z tym, ze:

a) uczen klasy | do ukoriczenia 7 roku zycia moze opuscic szkote jedynie w obecnosci rodzica
lub innej osoby dorostej przez niego upowaznionej,

b) uczniowie klas II-VIIl moga opusci¢ szkote samodzielnie i od tej chwili odpowiedzialnos¢ za
ich bezpieczenstwo ponosz3 rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela, o ktérym mowa w ust.4, mozna zwolnic z
zajeé ucznia, ktory uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi i wtedy:

a) nalezy bezzwtocznie zawiadomic¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepowac zgodnie
z jego wskazowkami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe dorosta przez niego
upowazniong.

5. Nauczyciele prowadzacy:
1) zajecia obowigzkowe, ktére sg ostatnimi dla danej klasy w danym dniu;
2) zajecia nieobowigzkowe lub pozalekcyjne

zobowiazani sg do sprowadzenia uczniéw do szatni, swietlicy badz na inne zajecia.
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6. Podczas przerw organizowane sg dyzury nauczycielskie na korytarzach, holach, boisku
szkolnym, wybiegu, w szatni, stotéwce wedtug opracowanego harmonogramu:

1) kazdy nauczyciel obowigzany jest do punktualnego wychodzenia na wyznaczone dyzury
oraz rzetelnego petnienia przydzielonych dyzurow,

2) dyzurujacy nauczyciele powinni przede wszystkim zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom i
zachowaniom ucznidw,

3) za nauczycieli nieobecnych w szkole wyznacza sie zastepstwa na dyzurach,
4) zasady petnienia dyzuréw okresla odrebny regulamin.

7. Uczen, ktéry po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zgtosic sie w tym czasie pod opieke nauczycieli swietlicy lub biblioteki szkolne;j.
Niedopuszczalne jest, aby uczen przebywat na terenie szkoty bez dozoru 0séb dorostych.

8. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu
na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest odrebnymi przepisami.

9. Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrebne przepisy i
wewnetrzne procedury.

10. W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innymi przejawami
patologii spoteczne;j.

11. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoty majg obowigzek
monitorowania wejscia oraz wyjscia z budynku szkoty.

12. Szczegotowe zasady bezpieczeristwa okreslaja regulaminy:
1) wycieczek szkolnych;

2) imprez szkolnych;

3) dyzurdéw nauczycieli;

4) swietlicy.

13. Regulaminy po zasiggnieciu opinii organdéw szkoty w drodze zarzadzenia wprowadza
dyrektor.

§62

1. Na zajecia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdiniej réwno z dzwonkiem
oznajmujgcym poczatek zajeé. Uczniowie czekaja na zajecia przed salg lekcyjng lub w
miejscu do tego wyznaczonym. W oczekiwaniu na nauczyciela zachowujg sie w sposob
spokojny i zdyscyplinowany.
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2

Uczen przychodzi na lekcje przygotowany, tj.:

1) posiada niezbedne, okreslone przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce

dydaktyczne,

2) powtérzyt materiat poprzednich zaje¢ z danego przedmiotu, opanowat omawiany materiat,

wykonat prace domowa zadang przez nauczyciela.

3

Uczen ma obowiazek bra¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych i zgodnie wspétpracowac
w ich realizacji z innymi uczniami.

Obowiazkiem ucznia jest systematyczny udziat w sprawdzianach we wczesniej ustalonych
terminach (pojedyncza nieobecno$¢ na sprawdzianie moze wynikac jedynie z choroby
ucznia lub innych szczegdlnie waznych powoddw i powinna by¢ usprawiedliwiona przez
rodzicow).

Zachowanie ucznia podczas zajeé szkolnych powinno cechowat¢ sie dbatoscig o kulture
jezyka. Wypowiadanie wtasnych pogladéw i stuchanie wypowiedzi innych odbywac sig
winno z nalezyta kulturg i szacunkiem.

Uczer ma obowigzek rzetelnie i terminowo przekazywa¢ wszelkie informacje kierowane
przez szkote do rodzicow.

Wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica, dotyczace funkcjonowania
ucznia w szkole powinny miec forme pisemna.

Podjecie informacji zaréwno rodzic, jak i nauczyciel potwierdza wtasnorgcznym
podpisem, okreslajac réwniez date zapoznania sie z jej trescia.

§63

W szkole obowiazuje zakaz posiadania i spozywania przez uczniéw i pracownikéw szkoty
alkoholu, narkotykéw i innych uzywek oraz palenia papieroséw.

W szkole nie wolno mieé broni oraz narzedzi i substancji zagrazajacych zdrowiu i Zyciu
innych.

Szkota ponosi odpowiedzialnos¢ za zdarzenia i skutki wynikte z nieprzestrzegania zakazow
okreslonych w ust. 1 i 2 wytgcznie na podstawie odrebnych przepisow.

W przypadku umyélnego lub nieumysinego wyrzadzenia krzywdy drugiemu (uczniowi,
nauczycielowi, pracownikowi szkoty, innym osobom znajdujacym si¢ na terenie szkoty)
uczeh obowigzany jest wyjasni¢ motywy zachowania, daiy¢ do porozumienia i
zadoscuczynienia.

§64
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1. W uzasadnionych sytuacjach moiliwe jest nieodptatne skorzystanie przez ucznia i
pracownika szkoty ze stuzbowego telefonu w sekretariacie szkoty.

2. Telefony komérkowe, urzadzenia elektroniczne i inne wartoéciowe przedmioty uczen
moze przynosi¢ do szkoty wytacznie na wtasng odpowiedzialnosé.

3. Szkota ponosi odpowiedzialno$¢ jedynie za przedmioty wartosciowe pozostawione do
depozytu w sekretariacie szkoty. Pozostawione w depozycie urzadzenia elektroniczne i
telefony komorkowe muszg by¢ wytaczone i podpisane.

ROZDZIAL VIII

WARUNKI | SPOSOBY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§65

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow jest procesem rozpoznawania przez
nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i
realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz
formutowanie oceny — wyniku spetnienia wymagan wraz z jej uzasadnieniem.

§66

Ocenianie odbywa sie zgodnie z zasadami poszanowania praw i godnosci ocenianego.

§67

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdinych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych.

2) ustalenie kryteridw oceniania zachowania.

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole.

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych.

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

2. Zasady oceniania osiaggniec edukacyjnych w klasie 1.
1) Ocenianie ma na celu :

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2) W procesie oceniania uwzgledniamy nastepujace obszary :
a) mozliwosci ucznia,

b) zaangazowanie ucznia i wkfad pracy,

c) stopien opanowania materiatu,

d) umiejetnosc¢ rozwigzywania problemaow,

e) postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym,

f) osobiste sukcesy dziecka.

3) W edukacji weczesnoszkolnej ocenie podlegaja nastepujace kierunki edukacji:
a) edukacja polonistyczna;

b) edukacja matematyczna;

¢) edukacja spoteczna;

d) edukacja przyrodnicza;

e) edukacja plastyczna;

f) edukacja techniczna;

g) edukacja informatyczna;

h) edukacja muzyczna;

i) wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna;
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j) iezyk obcy nowoiytny;
k) religia/etyka,
I) zajecia szachowe.

4) Oceny biezace z poszczegdlnych edukacji odnotowywane s3 przez nauczycieli w
dziennikach lekcyjnych .

5) Przez caty rok szkolny uczniowie klasy | oceniani s3 na biezgco metoda opisowa lub
cyfrowa od 1 do 6 wg przyjetych kryteriéw (zatacznik nr 1). W oparciu o oceny cyfrowe
nauczyciel sporzadza ocene opisowg poszczegdlnych kierunkéw edukacii.

6) Z ocenami cyfrowymi rodzice s3 zapoznawani na biezgco poprzez:

a) wpis do dzienniczka, zeszytu ucznia;

b) podczas zebran z rodzicami;

c) rozmow indywidualnych.

7) Z ocenami opisowymi rodzicow zapoznaje sie dwa razy w roku:

a) na koniec | pétrocza — karty opisowe

b) na koniec roku — $wiadectwo

8) W klasie | stosuje sie nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

a) formy ustne: odpowiedzi, dialog, opis, opowiadanie, recytacja, czytanie gtosne;

b) formy pisemne: testy, sprawdziany, zadania domowe, pisanie ze stuchu, z pamieci,
obliczenia pamigciowe i pisemne;

c) formy sprawnosciowe, praktyczne dotycza zaje¢, podczas ktérych uczymy, éwiczymy i
kontrolujemy sprawno$c¢ oraz umiejetnosci dziecka.

9) Kontrola powinna by¢ prowadzona systematycznie, réwnomiernie roztozona na caty okres
nauki.

10) Ocenianie osiagniec¢ edukacyjnych z zaje¢ komputerowych oraz jezyka obcego (jezyk
angielski) odbywa sig jak w przypadku poszczegélnych kierunkéw edukacji

11) Oceniajac ucznia z religii bierze sie pod uwage wiadomosci, gorliwos¢ w zdobywaniu
wiedzy, aktywne uczestnictwo w katechezie, prowadzenie zeszytu, odrabianie prac
domowych.

12) Oceng z religii jest ocena cyfrowa:

1 —niedostateczny
2 — dopuszczajacy
3 —dostateczny

4 —dobry
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5 —bardzo dobry
6 — celujacy

13) Oceniajac sprawdziany i testy przyjmuje sie nastepujaca punktacje:

0%-29%-1
30%-49% - 2
50%-69% - 3
70% - 85% - 4
86%-99%- 5
100% - 6

14) Uczniowie klas | na poczatku roku szkolnego rozwigzuja test dojrzatosci szkolnej, a na
koniec roku szkolnego (maj-czerwiec) test sprawdzajacy opanowanie umiejetnosci i
wiadomosci po klasie 1.

3. Zasady oceniania w klasie lll szkoty podstawowej.

1) Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny szkolne w edukacji wczesnoszkolnej i z
dodatkowych przedmiotéw nauczania sa formutowane zgodnie z podstawg programow3 i
programami nauczania przez zespoty dydaktyczno-wychowawcze.

2) O wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéow wychowawca klasy
informuje uczniéw i ich rodzicéw na zebraniu klasowym na poczatku kazdego roku
szkolnego(nie poiniej, niz do korica wrzesnia). Fakt ten zostaje potwierdzony przez rodzicow
(prawnych opiekunéw) podpisem na liscie sporzadzonej przez wychowawce,
przechowywanej w dokumentacji wychowawcy klasy.

3) Zbiér wymagan edukacyjnych znajduje sie w dokumentacji szkoty i wychowawcy klasy i jest
udostepniany na zgdanie rodzicéw lub opiekunow.

4) Nauczyciel, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowuje wymagania
edukacyjne z uwzglednieniem wskazan zawartych w orzeczeniu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzeniai odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom (indywidualny program nauczania zatwierdzony przez rodzicéw lub prawnych
opiekundw dziecka i cztonkéw rady pedagogicznej).

5) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
nauczania indywidualnego dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapié na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogiczne;.

6) W klasie lll srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

7) Ocenianiu w edukacji wczesnoszkolnej podlegaé bedzie:

a) edukacja polonistyczna

b) edukacja spoteczna

¢) edukacja przyrodnicza

d) edukacja muzyczna

e) edukacja plastyczna

f) edukacja techniczna

g) edukacja matematyczna

h) wychowanie fizyczne

i) zajecia komputerowe

j) jezyk obcy

8) Ocena opisowa zawierac bedzie informacje dotyczace:

a) postepow ucznia,

b) efektéw jego pracy,

¢) napotykanych przez niego trudnosci w relacji do mozliwosci i wymagan edukacyjnych,
d) potrzeb rozwojowych ucznia,

f) stopnia opanowania materiatu,

g) nauczycielskich propozycji konkretnych dziatar pomocnych w pokonywaniu trudnosci
przez ucznia.

9) Oceniajgc postepy dziecka bierze sig¢ pod uwage nie tylko jego predyspozycje, ale i
predyspozycje psychiczne. Ocena ma informowac o tym, jak dziecko funkcjonuje w szkole,
ktore umiejetnosci juz opanowato, a ktére jeszcze sie nie ujawnity.

10) Przy ustalaniu oceny z aktywnosci ruchowej, technicznej, plastycznej i muzycznej bierze
sie pod uwage w szczegolnosci wysitek wktadany przez uczniéw w wywigzywanie sig z
obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé.
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11) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

12) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,, zwolniony” albo,,zwolniona”.

13) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
nauczania indywidualnego zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic na
podstawie orzeczenia.

14) Osiggniecia szkolne ucznia wymagaja prowadzenia systematycznej obserwacji jego
postepéw w ciggu roku szkolnego i notowania informacji w dzienniku lekcyjnym.

15 ) Ocenie podlegaé beda nastepujace formy aktywnosci:
a) pisanie z pamieci,

b) pisanie ze stuchu,

c) samodzielne prace pisemne,

d) pisanie (poziom graficzny),

e) technika czytania,

f) wypowiedzi ustne,

g) przygotowanie do lekgji,

h) rachunek pamigciowy,

i) rozwigzywanie zadan,

j) testy, sprawdziany,

k) prace manualne oraz wysitek wktadany przez ucznia w wykonanie tych prac,
|) zaangazowanie w tworczosci swobodnej,

m) podstawy gramatyki,

n) umiejetnosci spoteczno-przyrodnicze,

0) sprawnosc¢ fizyczno-ruchowa,

p) umiejetnosci w postugiwaniu sie jezykiem obcym,

r) umiejetnosci w postugiwaniu sie komputerem i programami komputerowymi.
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16) Ustala sig skale osiagniec ucznia w postaci zapisu cyfrowego (wpis do dziennika
lekcyjnego) i jej odpowiedniki stowne przeznaczone do wpisu do zeszytu uczniowskiego:

6 — wspaniale - osiagniecia wykraczajace poza podstawe programowa danej klasy,
5 — bardzo dobrze — maksymalny wysitek,

4 - dobrze — opanowanie podstawy programowej w stopniu dobrym,

3 - postaraj sie — umiarkowany naktad pracy,

2 - musisz jeszcze popracowac (maty naktad pracy),

1 - pracuj wiecej — znikomy naktad pracy.

17) Wedtug skali ocen okreslonej w punkcie 16 oceniane s réwniez wszystkie przedmioty
dodatkowe z wyjatkiem religii, dla ktérej stosuje sie ocene wyrazong w skali:

stopien celujacy - 6;

stopien bardzo dobry - 5;

stopien dostateczny - 3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

18) Wprowadza sig do stosowania w dzienniku lekcyjnym nastepujace skréty:
bp. — oznaczajacy brak pracy u ucznia,

np. — oznaczajacy, ze uczen jest nieprzygotowany do zajec.

bz. — oznaczajacy brak zeszytu u ucznia.

19) W klasie Il szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna semestralna i ocena klasyfikacyjna
koricowa zachowania jest oceng opisowa.

20) Ustala sie nastepuja skale oznaczen zachowania uczniow
W - wyrdziniajace,

B — bez zastrzezen,

N — niezadowalajace.

21) Ocena zachowania uwzgledniaé bedzie:

1) stosunek ucznia do szkolnej dyscypliny,

2) zaangazowanie w zyciu szkoty i najblizszego mu $rodowiska,

3) funkcjonowanie w grupie réwiesniczej,
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4) kulture osobistg, poszanowanie i respektowanie norm etycznych,
5) obowiazkowos¢, doktadnos¢,

6) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych osdb,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) tendencje rozwoju osobowosci.

22) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicdw o zasadach oceniania zachowania.

23) Uczen klasy 1l wyrdzniajacy sie bardzo dobrymi wynikami w nauce i wyrdzniajgcym
zachowaniem otrzymuje na zakonczenie roku szkolnego nagrode ksigzkowa. Nagroda
ksigzkowa przyznawana jest takze za 100% frekwencje.

24) Wychowawca klasy informuje rodzicdw o trudnosciach w nauce, uzdolnieniach dziecka, o
poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych, zachowania oraz postepach w tym zakresie poprzez:

a) zebrania ogdélnoszkolne,

b) zebrania klasowe,

¢) indywidualne rozmowy,

d) rozmowy telefoniczne,

e) adnotacje w zeszycie przedmiotowym,
f) system Librus.

25) Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw (prawnych opiekundw). O
uzyskanej ocenie kazdorazowo informuje sie ucznia, a na wniosek ucznia lub rodzica oceng
uzasadnia sie w sposob dla niego zrozumiaty.

26) Sprawdziany pisemne obejmujace szerszy zakres materiatu zapowiada sig z 7 dniowym
wyprzedzeniem.

27) Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen otrzymuje w ciggu tygodnia od daty ich
napisania, a jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja je do wgladu na zebraniu
klasowym lub na wczesniejsze zadanie.

28) Sprawdzone prace pisemne przechowywane sg przez nauczyciela w teczkach do korica
roku szkolnego.

29) Stosuje sie nastepujgce narzedzia ewaluacji osiggniec ucznia: obserwacje, rozmowe,
szacowanie wytwordw prac ucznia, analize notatek z zeszytow, testy sprawnosciowe, a takze
sprawdziany pisemne.

30) Sprawdziany pisemne beda oceniane wedtug nastepujgcych kryteriow:
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1) 100% - 91% - bardzo dobrze,
2) 90% - 71% - dobrze,

3) 70% - 51% - dostatecznie,

4) 50% - 0% - stabo.

31) Ocene Wspaniale otrzymuje uczen, ktdry otrzymat ocene bardzo dobrg i rozwigzat
zadanie dodatkowe.

32) Klasyfikowanie $rddroczne (na zakoriczenie | pétrocza) polega na okresowym
~ podsumowaniu osiaggniec edukacyjnych ucznia z zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

33 )Klasyfikacja srédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i jego
zachowania oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

34) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upoéledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami opisowymi.

35) W arkuszu ocen ucznia posiadajacego orzeczenie poradni o uposledzeniu umystowym w
stopniu lekkim wprowadza sie odpowiednia adnotacje stwierdzajgca ten fakt.

36) Klasyfikacja roczna w klasach | - Il polega na podsumowaniu osiagnieé edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny opisowej klasyfikacyjnej zachowania.

37) W klasach | = Ill szkoty podstawowej opisowe oceny roczne i oceny zachowania,
sporzgdzone komputerowo i podpisane przez wychowawce klasy, mozna dotaczyé do
dziennika lekcyjnego, co jest réwnoznaczne z wpisem do dziennika lekcyjnego.

38) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagar okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijanie uzdolnien.

39) Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach | - lll polega na podsumowaniu jego osiaggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej opisowej.
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40) Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednic¢ wptyw stwierdzonych zaburzer lub
odchyler na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
oraz indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

41) Srédroczne i roczne oceny ustala wychowawca i nauczyciele prowadzgcy poszczegélne
obowigzkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne.

42) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na
srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

43) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyiszej.

44) Na $wiadectwie szkolnym odnotowuje sie szczegélne osiagniecia ucznidw dotyczace
udziatu w gminnych i miedzygminnych konkursach, turniejach, zawodach sportowych.

46) Na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
wychowawcy klas i nauczyciele prowadzacy zajecia s zobowigzani poinformowac ucznia i
jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach.

47) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga, w terminie nie pézniej niz 7 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna(srodroczna) ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi ustalania tej oceny.

48) W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicow ( prawnych opiekunéw) ucznia.

49) Na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawecy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (opiekunéw prawnych) oraz po
uzyskaniu zgody publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, rada pedagogiczne moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i Il szkoty
podstawowej do klasy programowo wyiszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

50) Szczegdtowe kryteria ocen dla uczniéw klasy Ill wychowawca przedstawia rodzicom na
poczatku roku szkolnego.

3. Zasady oceniania osiggniec edukacyjnych klas IV - VIil

1) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
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dodatkowych zajec¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania.

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Wychowawca klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o :

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

¢) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3) Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw).

4) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustnie
ustalong ocene.

5) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa
udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu na terenie
szkoty. Wypozyczenie pracy ze szkoty na okres 3 dni musi byé udokumentowane podpisem
ucznia lub jego rodzica.

6) Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy s obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

7) Ocenianie ma charakter ciggly, a oceny s wystawiane systematycznie, zgodnie z
wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania oraz przyjetymi w planie dydaktycznym nauczyciela
harmonogramem sprawdzania i oceniania osiggnie¢ uczniéw.

8) Sprawdzanie osiggnie¢ uczniow uwzglednia specyfike zaje¢ edukacyjnych i odbywa sie w
formach zapewniajacych rzetelnosé rozpoznania poziomu osiagnie¢ ucznia.

9) Oceny dzielg sie na:

a) biezace- okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia w zrealizowanej czeéci zaje¢
edukacyjnych;

b) $rédroczne — majace na celu okresowe podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i ustalenie ocen zwanych klasyfikacyjnymi $rédrocznymi, a takze ustalenie
oceny zachowania;
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¢) roczne — bedace podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym i stuzace
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz oceny zachowania.

10) Oceny biezace oraz klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala sie

w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Stopien Oznaczenie Skrot literowy Procent
cyfrowe punktow

uzyskanych ze
sprawdzianu

Celujacy 6 cel. 100%

Bardzo dobry 5 bdb 99 - 89

Dobry 4 db 88-75

Dostateczny 3 dst. 74-51

Dopuszczajacy 2 dop. 50-31

Niedostateczny 1 ndst. 30-0

11) Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza sie stosowanie znakéw: ,,+”

(podwyiszajacego ocene) oraz ,-” oraz ,- -” (obnizajacego ocene) z wytgczeniem ocen
celujacy i niedostateczny.

12) W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne roczne podawane sa w petnym
brzmieniu.

13) Na ocene osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wptywu jego zachowanie, wyglad,
$wiatopoglad, status spoteczny i wczesniejsze osiagnigcia szkolne.

14) W celu zapobiezenia jednostkowym niepowodzeniom uczniow wprowadza si¢ mozliwos¢
zgtoszenie przez ucznia przed lekcjg faktu nieprzygotowania (zapisanego w dzienniku w
formie daty), co zwalnia go z odpowiedzi ustnej, pracy pisemnej i kontroli pracy domowej.
Uczen moze wykorzystaé te mozliwos¢ 1 raz w potroczu w przypadku zajec, ktérych wymiar
wynosi 1 —2 godziny w tygodniu lub 2 razy w semestrze, jesli wymiar zaje¢ wynosi powyzej 2
godzin w tygodniu. Przywilej ten nie dotyczy kazdej zapowiedzianej wczesniej pisemnej pracy
klasowej i sprawdzianow w dowolnej formie.

15) Dwa razy w ciggu roku szkolnego (Wigilia, Dzier Dziecka) uczerh moze skorzystac z
mozliwosci anulowania jednej oceny z dowolnego przedmiotu. Fakt anulowania oceny
wychowawcy oznaczajg w dzienniku czarnym koétkiem wokaét anulowanej oceny. Nie dotyczy
to ocen z zadan klasowych.

16) Kazdego dnia losowany jest ,szczesliwy numerek”. Uczen, ktérego nr w dzienniku
wylosowano, jest zwolniony z odpowiedzi ustnej i kontroli pracy domowe;j.

17) Uczen, ktéry nie pisat pisemnej pracy klasowej lub sprawdzianu, ma obowigzek je zaliczy¢
w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Nauczyciel ma prawo wpisania oceny
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niedostatecznej za pisemng prace klasowa oraz sprawdzian w przypadku, gdy uczer nie
zaliczyt tej pracy w dodatkowym terminie, unikajac jej napisania.

18) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

19) Warunkiem otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej rocznej wyzszej niz érédroczna
ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu o dwie oceny jest zaliczenie przez ucznia
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu materiatu nauczania w | pétroczu roku
szkolnego i uzyskanie z tego sprawdzianu co najmniej 90% poprawnych odpowiedzi. O
przystapienie do tego sprawdzianu do nauczyciela prowadzgcego zajecia moga wnioskowac
rodzice ucznia lub on sam. Nauczyciel uczacy wyraza zgode na przeprowadzenie sprawdzianu
po pozytywnym zaopiniowaniu prosby przez wychowawce i pedagoga szkolnego lub, (gdy
uczacym przedmiotu jest wychowawca) - pedagoga i dyrektora szkoty. Sprawdzian musi by¢
przeprowadzony nie pdZniej niz na tydzier przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

20) Jezeli w wyniku klasyfikacji Srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyiszej szkota , w
miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakdw.

21) Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

22) Sposoby realizacji zalecen opinii psychologiczno — pedagogicznych:
a) nauczyciele zapoznaja sie z opinia i zaleceniami zawartymi w niej;
b) na podstawie zalecen nauczyciele dostosowuja formy pracy z uczniem

c) dostosowuja wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sig tak , aby uczen sprostat dostosowanym wymaganiom.

23) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

24) Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki — nalezy w
szczegolnosci brac pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

25) W uzasadnionych przypadkach uczerh moze by¢ zwolniony na czas okreélony z zaje¢
wychowania fizycznego lub informatyki.

26) Decyzjg o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.
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27) W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub  informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej srédrocznej (rocznej)
wpisuje sie ,,zwolniony”.

28) Dyrektor szkoty zwalnia na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadj stuchu, gteboka dysleksja rozwojows, z afazja, z niepetno
sprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym Zespotem Aspergera z nauki drugiego
jezyka obcego

29) Zasady oceniania religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.

30) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej zwalnia ucznia z
wada stuchu lub gtebokga dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

31) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatceni specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

32) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

33) Podstawowymi dokumentami rejestrujacymi osiggniecia ucznia sa: dziennik lekcyjny,
arkusz ocen, $wiadectwo ukoriczenia klasy i $wiadectwo ukonczenia szkoty.

34) Informacje o osiggnieciach ucznia sg przekazywane jego rodzicom (prawnym opiekunom)
poprzez rozmowy indywidualne, zebrania, powiadomienia pisemne, rozmowy telefoniczne,
przez system elektroniczny Librus.

35) Nauczyciel sprawdza i ocenia wiadomosci i umiejetnosci uczniow w zakresie tresci
nauczania z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych za szczegdinym uwzglednieniem postgpow
ucznia, uwzgledniajac wysitek wtozony w wywigzywanie sie z obowigzkow.

36) Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw moze odbywad¢ sig na podstawie pisemnych
prac uczniowskich, testéw, sprawdzianow, odpowiedzi ustnych, projektow, éwiczen
praktycznych, prac domowych, obserwacji, samooceny dokonanej przez ucznia oaz innych
form wynikajgcych ze specyfiki poszczegdlnych zajec edukacyjnych.

37) Pisemna praca klasowa (1 — 2 godz.) musi by¢ zapowiedziana
z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowana otéwkiem w dzienniku lekcyjnym.

38) W ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzane w klasie nie wigcej niz dwie prace klasowe.
taczna liczba sprawdziandw i pisemnych prac klasowych nie moze przekraczac 6 w ciggu
tygodnia.

39) Sprawdziany (10 — 20 min.) obejmujace tresci nauczania ostatnich trzech lekcji mogg byc
przeprowadzane z lekcji na lekcje. Nauczyciel ma obowiazek uprzedzi¢ ucznia o planowanym
sprawdzianie i odnotowa¢ ten fakt w dzienniku. W danym dni uczert moze pisac nie wigcej niz
2 prace kontrolne np. pisemna praca klasowa i sprawdzian lub dwa sprawdziany. W danym
dniu uczeh moze pisac tylko jedng prace klasowa.
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40) Wprowadza sig jako forme sprawdzania i oceniania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw
pisemne sprawdziany materiatu z ostatniej lekcji. T¢ forme kontroli (kartkéwke) nauczyciel
moze zastosowac w kazdym czasie, bez uprzedzenia uczniéw, gdyz zastepuje ona odpowied?
ustna. Kartkowka z ostatniej lekcji nie podlega wliczeniu do tacznej liczby pisemnych prac
kontrolnych w ciggu tygodnia i dnia.

41) Sprawdzone, ocenione prace pisemne uczniowie otrzymuja od nauczyciela do wgladu w
ciggu 2 tygodni od daty pisania sprawdzianu (w przypadku wypracowar z jezyka polskiego
termin moze by¢ przedtuzony do trzech tygodni). Po uptywie tego terminu nauczyciel nie ma
prawa wpisac ocen. Sytuacja nie dotyczy przypadkow losowych, nieobecnosci nauczyciela ze
wzgleddw obiektywnych. Nauczyciel ma prawo ocenié nieczytelna prace ucznia na ocene
niedostateczng, jesli uczen nie posiada orzeczenia PPP okreslajacego przyczyne takiej
dysfunkgji.

42) Prace pisemne przechowywane s3 w szkole do korica danego roku szkolnego i
udostepniane do wgladu rodzicom (prawnym opiekunom) po ustaleniu terminu z
nauczycielem zaje¢ edukacyjnych.

43) Jeden raz w pétroczu z kazdego przedmiotu uczen ma prawo do poprawy oceny
postawionej za dowolng pisemna prace kontrolng na zasadach ustalonych przez nauczyciela
(w ciggu siedmiu dni od oddania pracy).W przypadku nie stawienia sie ucznia na uméwiony z
nauczycielem wczesniej termin poprawy bez uzasadnionej przyczyny traci on szanse
poprawienia oceny.

44) Uczerh moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezacej formy sprawdzania i oceniania w
wyjatkowych sytuacjach losowych i podczas wypetniania waznych zadan szkolnych.

45) Obowigzkiem ucznia nieobecnego na lekgji jest niezwtoczne uzupetnienie powstatych
brakéw i przygotowanie sie do lekcji nastepnej. Po spetnieniu tego obowiazku uczeri moze
liczy¢ na pomoc nauczyciela w uzyskaniu dodatkowych wyjasnien.

46) W przypadku diugiej usprawiedliwionej nieobecnos¢ ucznia w szkole (np. choroba)
trwajacej przynajmniej dwa tygodnie przystuguje mu okres ochronny - 1tdzier zwalniajacy go
od pytania oraz pisania sprawdzianéw i prac klasowych oraz sprawdzania pracy domowe;j.

47) Badanie osiagnigc edukacyjnych uczniéw prowadzone przez inne osoby niz nauczyciel
danych zajgc¢ edukacyjnych jest zapowiadane z co najmniej dwutygodniowym
wyprzedzeniem.

48) Szczegbtowe zasady oceniania z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych zawarte Sqg W
opracowanych przez nauczycieli i udostepnionych uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom)
przedmiotowych zasadach oceniania.

49) Oceny sa ustalane na podstawie nastepujacych kryteriéw:
a) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:

posiadt wiedze i umiejetnosci w 100 proc. objete programem nauczania danego
przedmiotu, samodzielnie i twdrczo rozwija witasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z
programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy w
konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikuje sie do
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finatdbw na szczeblu wojewéddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiggniecia,

b) stopier bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:

opanowat niemal petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktdry:

nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej
klasie, ale opanowat je w stopniu przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie
programowej, a takze poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

d) stopienr dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:

opanowatl wiadomosci umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w  podstawie programowej oraz
wykonuje (rozwigzuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

e) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu podstawy programowej niewykluczajace jednak mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki, a przy tym rozwiazuje
typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

f) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen ktory:

pomimo dziatan wspomagajacych i zapobiegawczych ze strony nauczyciela nie spetnia
kryteriéw oceny dopuszczajacej, nie jest w stanie kontynuowac nauki w klasie wyiszej, gdyz
braki uniemozliwiajag mu przyswojenie dalszej wiedzy.

4. Zasady oceniania zachowania.

1) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, oraz uczniéw danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotiycia
spotecznego i norm etycznych.

2) Ocenianiu podlega postawa ucznia w zakresie rozwoju osobowosci, relacji miedzyludzkich,
motywacji i obowigzkdw szkolnych zgodnie z kryteriami przyjgetymi do stosowania w szkole.

3) Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
a)wzorowe,
b)bardzo dobre,

c)dobre,
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d)poprawne,
e)nieodpowiednie,

f)naganne.

4) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchyleri na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztafcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

5) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych.

6) Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny niedostatecznej.

7) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia.
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;.
c) dbatosc o honor i tradycje szkoty.
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j.
e) dbatosc o bezpieczeristwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb.
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia.
g) okazywanie szacunku innym osobom.

8) Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu opinii  innych
nauczycieli, pracownikéw szkoty, uczniéw danej klasy, samooceny ucznia i przedstawia j3
uczniom nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjnej.

9) Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem p.12.
10) Zasiegnigcie opinii nauczycieli odbywa sig wedtug trybu:

a) nauczyciele wystawiaja propozycje ocen w formie pisemnej z wykorzystaniem arkusza
pomocniczego,

b) pozostali nauczyciele maja prawo do wyrazania opinii wtasnej do wychowawcy klasy
najpdiniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych.

11) Zasigganie opinii zespotu klasowego ucznidw i ocenianego ucznia odbywa sie w drodze
dyskusji na godzinach wychowawczych, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem w
dzienniku lekcyjnym.
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12) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢ zgloszone w
terminie 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

13) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostafa ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwykta wiekszoécia glosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczgcego komisji.

14) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji.

b) wychowawca klasy.

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie.

d) pedagog jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
f) przedstawiciel rady rodzicow.

15) Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie wskazany przez  dyrektora
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

16) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

17) Z pracy komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegolnosci:
a)skiad komisji;

b)termin posiedzenia komisji;

c)wynik gtosowania;

d)ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

18) Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

19) Kryteria ocen zachowania:

a) wzorowe - otrzymuje uczen, ktory:
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1) systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zajeé, osiaga maksymalne
oceny do swoich mozliwosci i zdolnosci,

2) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem,
3) interesuje sie postacia patrona szkoty

4) rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan,

5) reprezentuje godnie szkote w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach
sportowych,

6) wywigzuje sie bez zastrzezeri z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawce,
organizacje,

7) nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia i nie spéznia sie na lekcje,
8) zachowuije sie kulturalnie podczas przerw i reaguje na negatywne postawy kolegow,
9) przejawia troske o mienie szkoty,

10) zawsze dba o higieneg osobistg i estetyke wtasnego wygladu: nosi obuwie

zmienne, schludny wyglad,

11) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

12) nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki)

13) reaguje wtasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczefstwu innym,

14) wykazuje sie wysoka kultura stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stéw, gestéw,
zwraca sig po imieniu do kolegow, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe,

15) poszerza swoj zakres wiedzy o kulturze jezyka ojczystego (literatura, teatr, film)
16) zawsze przestrzega ogdlnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,
17) w sposéb kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

18) zawsze, w miare swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,

19) przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,

20) jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje)

21) zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym, cztonkom
rodziny, kolegom i ich rodzicom.

b) bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktéry:

1) uzywa zwrotéw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikdw szkoty, kolegéw,
znajomych,

2) przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych,
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3) przejawia troske o mienie szkoty,

4) pomaga stabszym i mtodszym kolegom,

5) nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegow wobec innych,
6) kulturalnie zachowuje sie w miejscach publicznych,

7) bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
8) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkoftg,

9) przestrzega zasad higieny osobistej,

10) nigdy nie ulega natogom,

11) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych,

12) nie spdZnia sie na zajecia szkolne,

13) zawsze nosi odpowiedni stréj, zmienia obuwie,

14) chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i szkoty.

c) Dobre - otrzymuje uczen, ktory :
1) spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wtasnej,
2) punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia,
3) przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami,
4) inspirowany przez wychowawce badz kolegdw uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty,
5) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow,
6) zna symbole szkoty
7) nosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,
8) nie uzywa wulgaryzmoéw i stdw obrazliwych naruszajacych godnos¢ osobista,

9) przestrzega przepisow bezpieczeristwa w szkole, w drodze do i ze szkoly, na wycieczkach i
imprezach szkolnych,

10) dba o higiene osobista i estetyke wygladu,

11) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozeniowych,
12) nie ulega natogom,

13) rozumie i stosuje normy spoteczne,

14) szanuje mienie spofeczne,

15) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego,

16) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
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17) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz szkoty i klasy,

18) wykazuje sie whasciwa kulturg osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegéw i
pracownikéw szkoty,

19) nie obraza innych osdb: stowem, gestem, czynem.
d) poprawne - otrzymuje uczen, ktéry:
1) sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowiazki szkolne,
2) ma nieusprawiedliwione nie wiecej niz 7 godzin lekcyjnych,
3) sporadycznie spdznia sie na lekcje,
4) nie angazuje sie w prace na rzecz szkoty, klasy,
5) zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

6) zdarza mu sie nie szanowac podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego,

7) sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

8) czasem uzywa wulgaryzméw i stéw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu,

9) zdarza mu sig tamac przepisy bezpieczeristwa w szkole i poza nia,

10) zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobista,

11) czasami zapomina obuwia zmiennego,

12) na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

13) nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,

14) nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,

15) poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, ucznidw i pracownikéw szkoty,

16) uzywa zwrotéw grzecznosciowych,

e) nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktéry:

1) jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
2) wielokrotnie sp6znia sie na lekcje,

3) opuscit wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,

4) czgsto nie odrabia zadari domowych, nie przygotowuje sie do lekgji,

5) nie nosi obuwia zamiennego, jego ubiér i fryzura budza zastrzezenia,

6) niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,
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7) w sposdb lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikdw szkoty, rodzicéw, osob
starszych,

8) jest agresywny w stosunku do réwiesnikow,
9) lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce , zesp6t klasowy,
10) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie ktamstwa,

11) wykazuje lekcewaigcy postawe wobec symboli i tradycji szkoly, zaktéca przebieg
uroczystosci szkolnych,

12) uzywa wulgarnych stéw, obrazliwych gestow w szkole i poza nig,

13) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie),

14) czesto zaniedbuje higiene osobista,

15) ulega natogom,

16) ma negatywny wptyw na swoich kolegdw,
17) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

18) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania.

f) naganne - otrzymuje uczen, ktory:

1) nagminnie nie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych — nie przygotowuje sie do lekcji, nie
odrabia zaje¢ domowych, wagaruje,

2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,
3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustaler samorzadu uczniowskiego,
4) jest agresywny w stosunku do kolegdw i pracownikow szkoty,

5) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczeristwa w szkole i poza nig naraza zdrowie
wiasne i innych,

6) bardzo czesto zaniedbuje higieng osobistg, nie zmienia obuwia,

7) nagminnie uizywa wulgarnego sfownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy
swojego btedu,

8) ulega natogom,
9) celowo niszczy mienie szkoty,
10) wchodzi w konflikt z prawem

11) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.
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5. Klasyfikacja érédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych
ucznia z zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie szkoty — s$rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajec¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, w
tygodniu poprzedzajacym zakonczenie pétrocza.

2) Klasyfikowanie roczne polega na okreslonym w szkolnym planie nauczania podsumowaniu
osiggnigc edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych i na ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

3) Roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane 1z
przezwycigzeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaje¢ edukacyjne, a $rédroczna i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych ,
innych nauczycieli szkoly, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. W przypadku
prowadzenia zajec¢ edukacyjnych przez kilku nauczycieli ocena jest ustalana wspélnie.

5) Klasyfikacja roczna odbywa sig nie wczesniej niz na dwa tygodnie przed zakoriczeniem
zajg¢ w danym roku szkolnym. Termin ustala dyrektor szkoty do 30 marca danego roku
szkolnego.

6) Ocena klasyfikacyjna roczna niedostateczna ustalona jest zgodnie z postanowieniami
Warunkow i sposobéw oceniania wewnatrzszkolnego moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku
egzaminu poprawkowego.

7) W przypadku braku mozliwoéci wystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne, wystawia ja zespot nauczycieli w sktadzie: wychowawca klasy, dwéch
nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu wyznaczonych przez dyrektora. W
przypadku klasyfikacyjnej oceny zachowania w zespole nauczycieli wychowawce zastepuje
pedagog szkolny we wspétpracy z innym nauczycielem uczacym w danym oddziale
wyznaczonym przez dyrektora.

8) Na jeden miesiac przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nalezy powiadomic
rodzicow (prawnych opiekunéw) w formie pisemnej o przewidywanych ocenach
niedostatecznych ich dzieci, odnotowujac je w dziennikach zaje¢ lekcyjnych w osobnej
kolumnie , prognozowana ocena”. Informacja ta podpisana przez rodzica winna by¢ zwrdcona
wychowawcy w ciggu 3 dni. W przypadkach nieobecnosci dziecka na zajeciach informacja
zostaje wystana pocztg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru — decyduje data stempla
pocztowego.

9) Sposoby przekazywania informacji o ocenie nagannej z zachowania:

a) za posrednictwem ucznia, ktéry przynosi podpisana przez rodzica informacje w ciggu
trzech dni od jej otrzymania,

b) w rozmowie osobistej, co rodzic potwierdza podpisem,
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c) za posrednictwem poczty za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

10) Na 14 dni przed okreslong przez dyrektora datg wystawienia rocznych ocen
klasyfikacyjnych wychowawcy klas wystawiajg wszystkie oceny zachowania z zachowaniem
procedury przewidzianej w statucie szkoty, odnotowujac to w dzienniku zaje¢ w osobnej
kolumnie , ocena przewidywana”. Informacje te w formie pisemnej otrzymuje uczen i jego
rodzice w terminie trzech dni od daty wystawienia. Sposdb przekazania powyzszej informacji
wymaga potwierdzenia podpisem przez rodzicéw ucznia i zostat okreslony w pkt. 9.

11) W terminie trzech dni od daty uzyskania wiadomosci o rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora
szkoty o podwyzszenie o jeden stopien oceny z zachowania. Wniosek winien zawierac
uzasadnienie oraz ewentualne okolicznosci mogace mie¢ wptyw na zmiane oceny.

12) Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktéry ponownie
w zespole nauczycieli uczacych w danej klasie, z udziatem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku.
Zespot nauczycieli wraz z pedagogiem szkolnym analizuje réwniez zgodnos$¢ wystawienia
przewidywanej oceny z obowigzujacym w szkole trybem.

13) Zesp6t nauczycieli i pedagog szkolny w wyniku swojej pracy formutujg opinig i zapoznajg z
nia wychowawce klasy i dyrektora.

14) Wychowawca klasy podejmuje decyzje wystawiajgc ostateczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

15) Oceny klasyfikacyjne z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane na podstawie co
najmniej trzech ocen biezgcych wystawianych podczas réznorodnych form sprawdzania
osiggniec¢ edukacyjnych ucznidw.

16) Ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ ustalana jako $rednia arytmetyczna z ocen biezacych
ze wzgledu na rézna wage tych ocen.

17) Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w
miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez organizowanie zajec
wyréwnawczych, indywidualizacje wymagan edukacyjnych oraz diagnozowanie sytuacji i
mozliwosci ucznia we wspétpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawca klasy i rodzicami
(prawnymi opiekunami).

18) Wszelkie czynnosci i dziatania majgce na celu zapobieganie niepowodzeniom uczniow s3
odnotowane w dokumentacji szkolnej.

19) Wyklucza sie mozliwosé poprawiania ocen z odpowiedzi ustnych i sprawdzianow majgce
na celu poprawienie oceny klasyfikacyjnej w ostatnich 3 dniach poprzedzajacych konferencjg
klasyfikacyjng z wyjatkiem przypadkdéw losowych.

20) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajec¢ edukacyjnych celujacq roczng oceneg
klasyfikacyjna. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
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rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koricowa ocene klasyfikacyjna.

19) Srédroczne i roczne oceny klasyfi kacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

20) Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania ) uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyisze od oceny niedostateczne;j.

21) Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w p. 20, nie otrzymuje promocji i
powtarza te sama klase.

22) Uczen koriczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktéra sktadaja sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.

23) Uczeri moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstawy do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

24) Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnoéci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na wniosek zgtoszony do wychowawcy najpézniej do dnia zebrania
rady pedagogiczne;.

25) Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnoéci lub
na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wniosek pisemny o egzamin wraz z uzasadnieniem musi wptynac do
sekretariatu szkoty najpdziniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego rady Pedagogiczneji
winien byc zaopiniowany przez wychowawce klasy, a w uzasadnionych przypadkach po
zasiggnieciu opinii nauczycieli uczacych.

26) Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

27) Zasady organizacji i dokumentowania egzaminu klasyfikacyjnego reguluja odrebne
przepisy.

28) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach (choroba, trudna sytuacja rodzinna, problemy emocjonalne ucznia) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.
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29) Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowiazkowe zajecia edukacyjne s3g zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyiszej.

30) W celu rozpoznania mozliwosci edukacyjnych dokonuje sig analizy sytuacji domowej
ucznia dostarczonej przez wychowawce klasy oraz zasiega sie informacji o mozliwosciach
edukacyjnych ucznia od nauczyciela przedmiotu i pedagoga szkolnego.

31) W przypadku nie stawienia sie na egzamin poprawkowy uczen automatycznie nie
otrzymuje promocji.

32) Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki , informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, z
ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

33) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zajec dydaktyczno - wychowawczych.

34) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

35) Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 34 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji
na wtasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

36) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokdt zawierajacy w
szczegolnosci:

a) sktad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

c) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene

37) Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

38) Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapic¢ do niego w dodatkowym terminie az do konca
wrzesnia.
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39) Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyiszej i powtarza klase.

40) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzZszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego, z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyisze;j.

41) Uczeri lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgfosic¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byé
zgtoszone w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

42) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
kt6ra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnoéci ucznia, w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

43) W przypadku uwzglednienia odwotania sprawdzian przeprowadzi komisja w terminie do
7 dni od daty ztozenia przez rodzicow wniosku.

44) W sktad komisji wchodza:
a) w przypadku rocznej ($rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

- dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
- pedagog szkolny,

- przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicéw.

45) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegéInie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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46) Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajace wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

47) Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

48) Do protokotu o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

49) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 6 p.2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie , wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

50) Przepisy ust. 1 — 8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do
zgloszenia zastrzezer wynosi 5 dni od dnia przeprowade3nia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalana przez komisje jest ostateczna.

51) Dyrektor szkoty zobowigzany jest do stworzenia wiasciwych warunkdéw egzaminacyjnych
do przeprowadzenia egzaminu oraz atmosfery korzystnej dla ucznia.

52) Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe przeprowadzane sg w formie pisemnej oraz ustnej
— zgodnie z zakresem wymagan w danej klasie. Egzaminy ze sztuki (muzyki, plastyki), techniki,
informatyki oraz wychowania fizycznego powinny mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§68

Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkoty.
§69

Szkota prowadzi obowiazujaca dokumentacjg zgodnie z odrebnymi przepisami.
§70

Statut jest powszechnie dostepny na stronie internetowej szkoty i w formie wydruku w

bibliotece szkolnej.

§71
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Sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie sg rozstrzygane zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa, w zakresie tych spraw.
§72

Zmiany do niniejszego statutu moga by¢ wprowadzane uchwata rady pedagogicznej po

zasiggnigciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.
§73

Dyrektor szkoty po kazdej nowelizacji statutu, w drodze komunikatu, publikuje tekst jednolity

statutu.

Rozdziat X
CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§74

1.Celem gimnazjum jest:

1) ksztatcenie i wychowanie dzieci oraz ich przygotowanie do nauki w szkotach
ponadgimnazjalnych i zycia we wspétczesnym $wiecie,

2) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, duchowego i fizycznego,

3) rozwijanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnoéci, mitoéci do Ojczyzny
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

4) ksztatcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu,
przekazywanie wiedzy o spoteczenstwie, o problemach spotecznych,
ekonomicznych kraju, swiata, kulturze i Srodowisku naturalnym.

5) Klasyfikowanie ucznidw odbywa sie w oparciu o warunki i sposoby oceniania
wewnatrzszkolnego.

6) Gimnazjum umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty.

7) Gimnazjum organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych, zainteresowar i mozliwosci szkoty.
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8) Gimnazjum organizuje formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn

rozwojowych. rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie (w tym rowniez
pomoc materialna ), uczniom uzdolnionym.

Nalezag do nich miedzy innymi: kierowanie uczniow do placéwek specjalistycznych
organizujacych, zajecia terapeutyczne, wyrownawcze i korekcyjne, wspétpraca z OPS, Sadem
Rodzinnym, kuratorem, pomoc ze strony pedagoga szkolnego i nauczycieli, organizacja zajec
wyréwnawczych, organizacja nauczania indywidualnego, udzielenie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przyjeta w szkole procedura.

9) Gimnazjum organizuje wspotdziatanie z poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo

i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom. Kieruje uczniow

w uzgodnieniu z rodzicami na badania w placdwkach $wiadczacych
pomoc dzieciom, analizuje opinie i orzeczenia dotyczace uczniow

celem zastosowania odpowiednich metod pracy z uczniem.

10) Gimnazjum realizuje cele i zadania w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki, wspdtdziatajac z rodzicami (prawnymi opiekunami)

ucznia. Formy wspoétdziatania z rodzicami uczniéw to porady dla rodzicéw, zajecia psycho-
edukacyjne dla rodzicéw, konsultacje dla rodzicéw, wspieranie rodzicow w ich dziataniach
wspierajacych dziecko, podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

§75
PROJEKT EDUKACYINY

1. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla gimnazjéw lub wykraczac
poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespét uczniéw pod opieka nauczyciela i
obejmuje nastepujace dziatania:

1) Wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) Okreélenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdw jego realizacji,
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3) Wykonanie zaplanowanych dziatan,
4) Publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego.

5. Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okreéla Dyrektor gimnazjum w
porozumieniu Rada Pedagogiczna.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnatrzszkolnym
uwzgledniaja udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowa¢
projekt edukacyjny, informuje ucznidw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje sie na $wiadectwie ukoriczenia gimnazjum.

9. Na wniosek opiekuna projektu edukacyjnego nauczyciel przedmiotu moze wystawié
uczniowi uczestniczagcemu w projekcie edukacyjnym ocene z przedmiotu.

10. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizac;ji
projektu edukacyjnego, Dyrektor gimnazjum moze zwolnic ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

11. W przypadkach, o ktérych mowa w punkcie 9, na éwiadectwie ukoriczenia gimnazjum w
miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”,

ROZDZIAL XI

WARUNKI | SPOSOBY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO DLA UCZNIOW ODDZIAtOW
GIMNAZJALNYCH

§76

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw jest procesem rozpoznawania przez nauczyciela
poziomu i postepdw w opanowaniu przez uczniow wiadomosdci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowanie oceny — wyniku
spetnienia wymagan wraz z jej uzasadnieniem.

§77

Ocenianie odbywa sie zgodnie z zasadami poszanowania praw i godnosci ocenianego.

§78
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1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagar edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania.
3) oceniania biezace i ustalanie s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srddrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole.
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych.
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug
skali o ktérej mowa w §37 pkt.1.
6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
7) ustalenie warunkdow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych
§79

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw
(prawnych opiekunoéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania.
2) sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych ucznidw.
3) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4) wychowawca klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o :
a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
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b) warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw).

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustnie
ustalong ocene w sposéb okreslony w statucie szkoty.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia 53
udostepniane uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu na terenie
szkoty. Wypozyczenie pracy ze szkoty na okres 3 dni musi by¢ udokumentowane podpisem
ucznia lub jego rodzica.

5. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy s3 obowiazani
poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

§80

1. Ocenianie ma charakter ciagly, a oceny sa wystawiane systematycznie, zgodnie z
wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania oraz Przyjetymi w planie dydaktycznym nauczyciela
harmonogramem sprawdzania i oceniania osiggnie¢ ucznidw.

2. Sprawdzanie osiagnie¢ uczniow uwzglednia specyfike zaje¢ edukacyjnych i odbywa sie w
formach zapewniajacych rzetelnosé rozpoznania poziomu osiagnie¢ ucznia.

3. Wprowadza sie nazwy nowych zajeé :

1) zajecia techniczne

2) zajecia artystyczne.

§81

1. Oceny dzielg sie na:
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1) biezace okreslajagce poziom wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w
zrealizowanej czesci zaje¢ edukacyjnych;

2) érodroczne — majace na celu okresowe podsumowanie osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i ustalenie ocen zwanych
klasyfikacyjnymi $rédrocznymi, a takze ustalenie oceny zachowania;

3) roczne — bedace podsumowaniem osiggniec ucznia w danym roku
szkolnym i stuzgce ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz oceny

zachowania.

§82

1. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne srddroczne i roczne ustala sig w stopniach

wedtug nastepujacej skali:

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skrot literowy
Celujacy 6 cel.

bardzo dobry 5 bdb.

Dobry 4 db.
Dostateczny 3 dst.
Dopuszczajacy 2 dop.
Niedostateczny 1 ndst.

2. Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza sie stosowanie znakow: o
M

(podwyzszajacego oceng) oraz ,-” oraz ,- - (obnizajacego ocene) z wylaczeniem ocen

celujacy i niedostateczny.

3. W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne roczne podawane sa w

petnym brzmieniu.
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4. Na ocene osiagnigé¢ edukacyjnych ucznia nie ma wplywu jego zachowanie, wyglad,
Swiatopoglad, status spoteczny i wczesniejsze osiaggniecia szkolne.

5. W cele zapobiezenia jednostkowym niepowodzeniom uczniéw wprowadza sie mozliwosé
zgtoszenie przez ucznia przed lekcja faktu nieprzygotowania, co zwalnia go z odpowiedzi
ustnej, pracy pisemnej i kontroli pracy domowej. Uczer moze wykorzystaé te mozliwosé 1 raz
w pétroczu w przypadku zajeé, ktérych wymiar wynosi 1 - 2 godziny w tygodniu lub 2 razy w
semestrze, jesli wymiar zaje¢ wynosi powyzej 2 godzin w tygodniu.

6. Zapis pkt. 5 nie dotyczy kaidej zapowiedzianej wczesniej pisemnej pracy klasowe;j i
sprawdziandw w dowolnej formie.

7. Dwa razy w ciagu roku szkolnego (Wigilia, Dzieri Dziecka) uczen moze skorzysta¢ z
mozliwosci anulowania jednej oceny z dowolnego przedmiotu. Fakt anulowania oceny
wychowawcy oznaczajg w dzienniku czarnym kotkiem wokét oceny. Nie dotyczy to ocen z
zadan klasowych.

8. Jeden raz w tygodniu Szkolny Samorzad Uczniowski losuje »Szczesliwy numerek”. Uczen,
ktérego nr w dzienniku wylosowano, jest zwolniony z odpowiedzi ustnej i kontroli pracy
domowe;j.

9. Uczen, ktéry nie pisat pisemnej pracy klasowej lub sprawdzianu, ma obowigzek je zaliczy¢
w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Nauczyciel ma prawo wpisania oceny
niedostatecznej za pisemna prace klasowa oraz sprawdzian w przypadku gdy uczed nie
zaliczyt tej pracy w dodatkowym terminie, unikajac jej napisania.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

11. Warunkiem otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej rocznej wyiszej niz érédroczna
ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu o dwie oceny jest zaliczenie przez ucznia
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu materiatu nauczania w | pétroczu roku
szkolnego i uzyskanie z tego sprawdzianu co najmniej 90% poprawnych odpowiedzi. O
przystapienie do tego sprawdzianu do nauczyciela prowadzacego zajecia mMoga wnioskowac
rodzice ucznia lub on sam. Nauczyciel uczacy wyraza zgode na przeprowadzenie sprawdzianu
PO pozytywnym zaopiniowaniu prosby przez wychowawce i pedagoga szkolnego lub, (gdy
uczgcym przedmiotu jest wychowawca) - pedagoga i dyrektora szkoty. Sprawdzian musi by¢

przeprowadzony nie pdzniej niz na tydzier przed klasyfikacyjnym posiedzeniem RP.
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12. Jezeli w wyniku klasyfikacji érédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota , w
miare mozliwosci stwarza uczniowi szansg uzupetnienia brakéw.

§83

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.
2. Sposoby realizacji zalecen opinii psychologiczno — pedagogicznych:

1) nauczyciele zapoznaja sie z opinig i zaleceniami zawartymi w niej;

2) na podstawie zalecer nauczyciele dostosowuja formy pracy z uczniem

3) dostosowuja wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i

odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie tak , aby uczen

sprostat dostosowanym wymaganiom.
3. Dostosowanie wymagar edukacyjnych, o ktérych mowa w §4 ust. 1 pkt. 1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
specyficzne trudnoéci w uczeniu sig, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w §4 ust.
1 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic na
podstawie tego orzeczenia.
4. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki) — nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie sig z
obowiazkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§84

1. W uzasadnionych przypadkach uczer moze by¢ zwolniony na czas okreslony z

zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki.
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2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki podejmuje
dyrektor szkoty na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach.
3. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  $rédrocznej (rocznej)
wpisuje sie ,,zwolniony”.
4. Zasady oceniania religii i etyki okreslaja odrebne przepisy.
5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej zwalnia ucznia z wada stuchu lub gteboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.
6. Dyrektor szkoty zwalnia na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) do korica danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetno
sprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym Zespotem Aspergera z nauki drugiego
jezyka obcego.
7. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jgzyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie »Zwolniony”
§85

1. Podstawowymi dokumentami rejestrujgcymi osiagnigcia ucznia s3: dziennik lekcyjny,
arkusz ocen, $wiadectwo ukoriczenia klasy i swiadectwo ukoriczenia szkoty.
2. Informacje o osiagnieciach ucznia sq przekazywane jego rodzicom (prawnym
opiekunom) poprzez rozmowy indywidualne, zebrania, powiadomienia pisemne, rozmowy
telefoniczne.

§86
Nauczyciel sprawdza i ocenia wiadomoéci i umiejgtnosci uczniow w zakresie treéci nauczania
z poszczegOlnych zaje¢ edukacyjnych za szczegolnym uwzglednieniem postepéw ucznia,

uwzgledniajgc wysitek wtozony w wywigzywanie sig z obowigzkéw.

§87
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Sprawdzanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw moze odbywac sie na podstawie pisemnych
prac uczniowskich, testéw, sprawdzianéw, odpowiedzi ustnych, projektéw, CEwiczen
praktycznych, prac domowych, obserwacji, samooceny dokonanej przez ucznia o0az innych
form wynikajgcych ze specyfiki poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych.

§88
1. Pisemna praca klasowa (1 — 2 godz.) musi by¢ zapowiedziana tygodniowym
wyprzedzeniem i odnotowana otéwkiem w dzienniku lekcyjnym.
2. W ciagu tygodnia mogg by¢ przeprowadzane w klasie nie wiecej niz dwie prace klasowe.
taczna liczba sprawdziandw i pisemnych prac klasowych nie moze przekracza¢ 6 w ciggu
tygodnia.

3. Uczniowie klasy trzeciej gimnazjum moga pisa¢ w jednym dniu dwie prace klasowe
obejmujace zakres nauczania wigkszy niz trzy ostatnie lekcje. Dla ucznidw klasy Il w
tygodniu liczba duzych pisemnych prac  klasowych moze wynosic trzy.

4. Jedli jednego dnia uczniowie maja zaplanowane 2 pisemne duie prace

klasowe to powinny one by¢ rozdzielone co najmniej jedna lekcja bez sprawdzianu.
Wyjatkiem od tej zasady s3a pisemne prace klasowe z jezyka polskiego trwajace 2
godziny lekcyjne kolejno nastepujace po sobie.

5. Zachowuje sie dla ucznidw klas trzecich taczng liczbe sprawdziandw i prac
klasowych nie wigkszg niz 6.

6. Sprawdziany (10 — 20 min.) obejmujace tresci nauczania ostatnich trzech lekj

moga by¢ przeprowadzane z lekcji na lekcje. Nauczyciel ma obowiazek uprzedzi¢ ucznia o
planowanym sprawdzianie i odnotowa¢ ten fakt w dzienniku. W danym dni uczen moze pisac
nie wiecej niz 2 prace kontrolne np. pisemna praca klasowa i sprawdzian lub dwa
sprawdziany. W danym dniu uczert moze pisac tylko jedna prace klasowa.

7. Wprowadza sie jako forme sprawdzania i oceniania wiadomosci i umiejgtnosci uczniow
pisemne sprawdziany materiatu z ostatniej lekcji. Te forme kontroli (kartkowke) nauczyciel
moze zastosowac w kazdym czasie, bez uprzedzenia ucznidw, gdyz zastepuje ona odpowiedz
ustna. Kartkéwka z ostatniej lekcji nie podlega wliczeniu do tacznej liczby pisemnych prac
kontrolnych w ciggu tygodnia i dnia.

8. Sprawdzone, ocenione prace pisemne uczniowie otrzymuja od nauczyciela do wgladu w
ciggu 2 tygodni od daty pisania sprawdzianu (w przypadku wypracowan z jezyka polskiego
termin moze by¢ przedtuzony do trzech tygodni). Po uptywie tego terminu nauczyciel nie ma

prawa wpisa¢ ocen. Sytuacja nie dotyczy przypadkéw losowych, nieobecnosci nauczyciela ze
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wzgledéw obiektywnych. Nauczyciel ma prawo oceni¢ nieczytelng prace ucznia na ocene
niedostateczna, jesli uczen nie posiada orzeczenia PPP okreslajacego przyczyne takiej
dysfunkcji. Nie dotyczy to ucznia klasy | w pierwszym pétroczu roku szkolnego.

9. Prace pisemne przechowywane s3 w szkole do korica danego roku szkolnego i
udostepniane do wgladu rodzicom (prawnym opiekunom) po ustaleniu terminu 7z
nauczycielem zaje¢ edukacyjnych.

10. Jeden raz w pétroczu z kazdego przedmiotu uczeri ma prawo do poprawy oceny
postawionej za dowolng pisemng prace kontrolng na zasadach ustalonych przez
nauczyciela.(w terminie nie krétszym niz siedem dni od oddania pracy).

11. W przypadku nie stawienia sig ucznia na umdwiony z nauczycielem wczesniej termin
poprawy bez uzasadnionej przyczyny traci on Szansg poprawienia oceny.

12. Uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezacej formy sprawdzania i oceniania w
wyjatkowych sytuacjach losowych i podczas wypetniania waznych zadar szkolnych.

13. Obowigzkiem ucznia nieobecnego na lekgji jest niezwioczne uzupetnienie powstatych
brakéw i przygotowanie sig do lekcji nastepnej. Po spetnieniu tego obowigzku uczerh moze
liczy¢ na pomoc nauczyciela w uzyskaniu dodatkowych wyjasnien.

14. W przypadku dtugiej usprawiedliwionej nieobecnogé ucznia w szkole (np. choroba)
trwajacej przynajmniej dwa tygodnie przystuguje mu okres ochronny - 1 tydzieri zwalniajgcy
g0 od pytania oraz pisania sprawdziandw i prac klasowych oraz sprawdzania pracy domowe;.
15. Badanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw prowadzone przez inne osoby niz nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych jest Zapowiadane z co najmnie; dwutygodniowym
wyprzedzeniem.

16. Szczegdtowe zasady oceniania z poszczegblnych zajec edukacyjnych zawarte s3 w
opracowanych przez nauczycieli i udostepnionych uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom)

przedmiotowych systemach nauczania.

§89
1.0ceny s ustalane na podstawie nastepujacych kryteridw:
1) stopier celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:
posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza Program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twérczo rozwija wtasne

uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w
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rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe lub osiaga
sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikuje sig do finatébw na szczeblu
wojewddzkim  (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiggnigcia,

2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktdry:
opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje sig
zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w
nowych sytuacjach,

3) stopier dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, ale opanowat je w stopniu przekraczajagcym
wymagania zawarte w podstawie programowej, a takie poprawnie
stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne,

4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:
opanowat wiadomosci umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w
podstawie programowej oraz wykonuje (rozwigzuje) typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu trudnosci,

5) stopient dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:
ma braki w opanowaniu podstawy programowej niewykluczajace
jednak mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu
dalszej nauki, a przy tym rozwijzuje typowe zadania teoretyczne i
praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen ktory:
pomimo dziatan wspomagajacych i zapobiegawczych ze strony

nauczyciela nie spetnia kryteriéw oceny dopuszczajacej, nie jest w
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stanie kontynuowaé nauki w klasie wyzszej, gdyz braki uniemozliwiaja

mu przyswojenie dalszej wiedzy.

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
§90
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, oraz uczniéw danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotiycia
spotecznego i norm etycznych.
2. Ocenianiu podlega postawa ucznia w zakresie rozwoju osobowosci, relacji miedzyludzkich,

motywacji i obowigzkéw szkolnych zgodnie z kryteriami przyjetymi do stosowania w szkole.

§91
1. Srédroczna i roczng oceng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

- WZorowe,

bardzo dobre,
- dobre,

- poprawne,

nieodpowiednie,
- naganne,

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.
4. Uczer otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreélonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny niedostatecznej.

5. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
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znacznym promuje sie do klasy programowo wyisze, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia
tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
6. $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegoblnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia.

2) postepowanie zgodne z dobrem spotfecznosci szkolnej.

3) dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty.

4) dbatosc¢ o pigkno mowy ojczystej.

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob.

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia.

7) okazywanie szacunku innym osobom.

§92
1. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu opinii
innych nauczycieli, pracownikéw szkoty, uczniéw danej klasy, samooceny ucznia i przedstawia
ja uczniom nie pézniej niz na 7 dni przed terminem konferencji klasyfikacyjnej.
2. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem §93.
§93

1. Uczer lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgfosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc zgtoszone w
terminie 7 dni po zakoriczeniu zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwykta wiekszoécia gloséw; w  przypadku roéwnej liczby glosow decyduje gtos
przewodniczacego komisji.
3. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne

stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji.
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2) wychowawca klasy.

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia

edukacyjne w danej kasie.

4) pedagog jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

6) przedstawiciel rady rodzicéw.
4. Nauczyciel o ktérym mowa w ust. 3, pkt. 3 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.
5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
6. Z pracy komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:
sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalong ocene zachowania

wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Kryteria ocen zachowania
§94

1. Ocena wzorowa
Uczen spetnia wszystkie wymagania na ocene bardzo dobra oraz przynajmniej trzy z
nastepujacych warunkéw za potwierdzeniem:
1) Systematycznie pomaga stabszym kolega w nauce.
2) Chetnie i dobrowolnie podejmuje sie dodatkowych obowigzkdéw.
3) Dziata na rzecz organizacji spotecznych, wolontariatu.
4) lest inicjatorem dziatan na terenie szkoty.
5) Bierze udziat w konkursach na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym.
6) Bierze udziat w pracach na rzecz szkoty.
7) Przejawia duzo inicjatywy i pomystowosci w organizowaniu zycia szkoty i klasy.
8) Dba o rozwdj wiasnych uzdolnier i zainteresowan poprzez udziat w zajeciach
fakultatywnych, takze pozaszkolnych.

9) Przeciwstawia sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
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10) Nie ulega natogom.

11) Wykazat sie duza samodzielnoscig i innowacyjnoscia we wszystkich etapach realizacji
projektu gimnazjalnego, wspomagat cztonkéw zespotu w realizacji poszczegolinych zadan w
ramach projektu i wykazat sie umiejetnoscig dokonania krytycznej samooceny i wyciagania

wnioskow.

2. Ocena bardzo dobra

Uczen:

1) Jest pilny, sumienny i systematyczny w wykonaniu swoich obowigzkdw.

2) Jego postawa i kultura osobista nie budza zastrzezeri nauczycieli i s3 zgodne ze statusem
szkoty.

3) Bierze udziat w pracach na rzecz klasy i szkoty.

4) Okazuje szacunek rodzicom i osobom starszym.

5) Szanuje mienie szkoty i otoczenia (przystanki autobusowe).

6) W sposéb odpowiedzialny podchodzi do przyjetych na siebie obowigzkow np. wywiazuje
sie z obowigzkéw dyzurnego.

7) Prezentuje przyjeta za norme kulture stowa i kulture osobista.

8) Dba o bezpieczeristwo i zdrowie wtasne i innych oséb.

9) Dba o str6j i wyglad stosowny do zaje¢ w szkole np. o stdj galowy na uroczystosciach
szkolnych.

10) Przestrzega zasad bezpieczenstwa.

11) Dba o systematyczne usprawiedliwianie godzin nieobecnych.

12) Sporadycznie spdznia sig na lekcje (do dwdch spéinieri).

13) Byt aktywnym uczestnikiem zespotu realizujacego projekt edukacyjny, a jego wspotpraca

z pozostatymi cztonkami zespotu byta rzeczowa i nacechowana zyczliwoscia.

3. Ocena dobra

Uczen:
1) Dobrze wykonuje swoje obowiazki szkolne.
2) Jego postawa i kultura osobista nie budza wigkszych zastrzezen nauczycieli.
3) Czasami bierze udziat w pracach a rzecz klasy.

4) Szanuje mienie szkoty i otoczenia.
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5) Dobrze wywigzuje sie z podjetych przez siebie zadan dodatkowych.
6) Dba o swoje zdrowie i higiene.
7) Prawie zawsze ma stroj stosowny do zaje¢ w szkole, a jego wyglad nie budzi
wigkszych zastrzezen.
8) Przestrzega zasad bezpieczenistwa, dba o systematyczne
usprawiedliwianie godzin nieobecnych.
9) Wspoétpracowat w zespole realizujgcym projekt gimnazjalny, wypetniajgc

stawiane przed sobg i zespotem zadania.

4. Ocena poprawna
Uczen:

1) Spetnia obowiazek szkolny.

2) Czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (do 5 godzin).

3) Stara sie nie spézniaé na lekcje.

4) Nie wiacza sie do pracy spotecznej.

5) Biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.

6) Nie naraza swoim zachowaniem zycia swojego i innych.

7) Czesto stosuje zwroty grzecznoéciowe w kontaktach z innymi.

8) Wspdtpracowat w zespole realizujgcym projekt gimnazjalny, wypetniajac
stawiane przed soba i zespotem zadania, przy czym jego dziatania byly podejmowane na
prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna projektu.

5. Ocena nieodpowiednia
Uczen:

1) Stosuje uzywki np. pali papierosy, pije alkohol, zazywa narkotyki

2) Stara sie stosowa¢ zwroty grzecznosciowe w kontaktach z ludzmi, lecz czasem
zdarza mu sie aroganckie zachowanie.

3) Czesto spdznia sie na lekcje (do 10 spéznieri)

4) Czesto opuszcza lekgje i niesystematycznie usprawiedliwia

nieobecnosci (20 godzin).
5) Dokucza mtodszym i stabszym.
6) Nie reaguje na uwagi nauczycieli.

7) Nie dba o mienie szkoty.
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8) Nie dba o zdrowie swoje i kolegow.

9) Nie dba o stréj i wyglad (np. wyzywajacy makijaz, pomalowane

paznokcie, farbowane wiosy, skapy stréj na strdj na lekcjach).

10) Mimo zfozenia deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujacego projekt nie
wywigzywat sie w terminie ze swoich obowigzkéw, czego konsekwencjg byly opoznienia w
realizacji projektu lub koniecznosé realizacji zadan przez innych cztonkéw zespotu.

6. Ocena naganna
Uczen:
1) Nie spetnia obowiazku szkolnego, powtarzaja sie wagary, ucieczki, dtugie
nieusprawiedliwione nieobecnosci (powyzej 20 godzin) i wielokrotne
spoznienia (powyzej 20 spdinien)
2) Zachowusje sie arogancko w stosunku do kolegéw, nauczycieli i pracownikow
szkoty.
3) Przejawia zachowanie zagrazajace zdrowiu i zyciu.
4) Przynosi do szkoty érodki odurzajace, alkohol lub papierosy, ulega natogom.
5) Przejawia chuligariskie zachowania, np. celowe niszczenie mienia,
bicie kolegow.
6) Notorycznie dokucza mtodszym i stabszym
7) Nie przejawia checi poprawy.
8) Nie dba o higiene.
9) Uzywa wulgaryzmow.

10) Nie uczestniczyt lub odmowit udziatu w realizacji projektu gimnazjalnego.

2. Warunki i tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

1) Na miesigc przed okreslong przez Dyrektora datg wystawienia rocznych ocen
klasyfikacyjnych, wychowawcy klas wystawiajg przewidywane naganne oceny zachowania
odnotowujac to w dzienniku zaje¢ w osobnej kolumnie ,,ocena przewidywana”. Informacjg t3
w formie pisemnej w terminie trzech dni od daty wystawienia otrzymuje uczen i jego rodzice,
co potwierdzajg podpisem.

2) Sposoby przekazywania informacji o ocenie nagannej z zachowania:
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a) za posrednictwem ucznia, ktory przynosi podpisana przez rodzica
informacje w ciagu trzech dni od jej otrzymania,
b) w rozmowie osobistej, co rodzic potwierdza podpisem,
¢) za posrednictwem poczty za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
3. Na 14 dni przed okreslong przez Dyrektora datg wystawienia rocznych ocen
klasyfikacyjnych wychowawcy klas wystawiaja wszystkie oceny zachowania z zachowaniem
procedury przewidzianej w statucie szkoty, odnotowujac to w dzienniku zaje¢ w osobnej
kolumnie ,,ocena przewidywana”. Informacje te w formie pisemne; otrzymuje uczen i jego
rodzice w terminie trzech dni od daty wystawienia. Sposéb przekazania powyiszej informacji
wymaga potwierdzenia podpisem przez rodzicéw ucznia i zostat okreslony w pkt. 2.
4. W terminie trzech dni od daty uzyskania wiadomodci o rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora
szkoty o podwyzszenie o jeden stopien oceny z zachowania.
5. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie oraz opis okolicznosci mogacych mie¢ wptyw na
Zmiane oceny.
6. Dyrektor szkoty przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, ktéry ponownie w
zespole nauczycieli uczacych w danej klasie, z udziatem pedagoga szkolnego analizuje
zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku.
7. Zespot nauczycieli wraz z pedagogiem szkolnym analizuje rowniez zgodnoéé¢ wystawienia
przewidywanej oceny z obowiazujacym w szkole trybem.
8. Zespot nauczycieli i pedagog szkolny w wyniku swojej pracy formutuja opinie i zapoznaja z
nig wychowawce klasy i dyrektora.
9. Wychowawca klasy podejmuje decyzje wystawiajgc ostateczng oceng klasyfikacyjna
zachowania.
10. Rozpatrywanie zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
1) Rozpatruje komisja i ustala roczng oceng zachowania w drodze tajnego
gtosowania zwykta wiekszoscig glosow; w przypadku rownej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczacego.
2) W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy (moze by¢ inny nauczyciel
zajmujacy stanowisko kierownicze),

b) wychowawca klasy,
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c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel uczacy w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony,

e) przedstawiciel Szkolnego Samorzadu Uczniowskiego,

f)( przedstawiciel Rady Rodzicow.
11. Ustalona przez komisje roczna ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
12. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy :

1) sktad komisji ,

2) termin posiedzenia,

3) wynik gtosowania,

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
13. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

KLASYFIKOWANIE UCZNIOW
§95

1. Klasyfikacja érédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie szkoty — srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza sie¢ w potowie roku szkolnego nie
pézniej niz na tydzien po zakornczeniu | pdtrocza .
3. Klasyfikowanie roczne polega na okreslonym w szkolnym planie nauczania podsumowaniu
osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych i na ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
4. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomoéci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla lll etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnier.
5. Na koniec | potrocza rodzice ucznidw otrzymuja na zebraniu karte informacyjng o
osiggnieciach i postepach ucznia.
6. Klasyfikacja roczna odbywa sie w klasach nie wczesniej niz na dwa tygodnie przed
zakoriczeniem zaje¢ w danym roku szkolnym.
7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zaje¢ edukacyjne, a $rédroczna i roczng oceng
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klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych ,
innych nauczycieli szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. W przypadku
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych przez kilku nauczycieli ocena jest ustalana wspdlnie.

8. Zasiggnigcie opinii nauczycieli odbywa sie wedtug trybu;

1) nauczyciele wystawiaja propozycje ocen w formie pisemnej z wykorzystaniem

arkusza pomocniczego,

2) pozostali nauczyciele maja prawo do wyrazania opinii wlasnej do wychowawcy

klasy najpoiniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych,
3) wychowawca zasiega opinii opiekuna projektu realizowanego w klasie II.

9. Zasigganie opinii zespotu klasowego uczniéw i ocenianego ucznia odbywa sie w drodze
dyskusji na godzinach wychowawczych, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem w
dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecnodci ocenianego ucznia w danym dniu,
zasigganie opinii winno odby¢ sie w innym terminie Zaproponowanym przez wychowawce; w
przypadku krotkiej nieobecnosci zasiegamy opinie w jak najkrétszym mozliwym terminie (np.

po lekcjach).

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne. Srédroczna i
roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje

do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

11. W przypadku braku mozliwo$ci wystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne, wystawia ja zespét nauczycieli w sktadzie: wychowawca klasy, dwdch

nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

12. W przypadku klasyfikacyjnej oceny zachowania w zespole nauczycieli wychowawce
zastgpuje pedagog szkolny lub inny nauczyciel uczacy w danym oddziale wyznaczony przez

dyrektora.

13. Na 1 miesiac przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nalezy powiadomié¢
rodzicow(prawnych opiekunéw) w formie pisemnej o przewidywanych ocenach
niedostatecznych ich dzieci, odnotowujac je w dziennikach zajeC lekcyjnych w osobnej

kolumnie ,,przewidywana ocena”. Informacja ta podpisana przez rodzica winna by¢ zwrécona
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do wychowawcy w ciggu 3 dni. W przypadkach nieobecnosci dziecka na zajeciach informacja
zostaje wystana poczta za zwrotnym potwierdzeniem odbioru — decyduje data stempla

pocztowego.

14. W przypadku grozacej oceny niedostatecznej, nauczyciel wspélnie z pedagogiem

i wychowawca ustala sposob poprawy oceny.

15. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw najpdzniej na 16 dni przed klasyfikacjg maja
obowiazek wystawi¢ przewidywane $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, wpisujac je do

dziennika lekcyjnego w osobnej kolumnie , przewidywana ocena”.
16. Przewidywane oceny niedostateczne nalezy wpisac na 30 dni przed klasyfikacja.

17. Najpézniej na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
powiadamia ucznidbw i rodzicow (prawnych opiekunow) w formie pisemnej o
przewidywanych ocenach. Poinformowanie nie jest réwnoznaczne
z wystawieniem oceny klasyfikacyjnej. Informacja ta podpisana przez rodzica winna byc

zwrécona do wychowawcy w ciggu 3 dni. Ocena przewidywana nie jest oceng klasyfikacyjng.

18. Oceny klasyfikacyjne ($rédroczne i roczne) powinny by¢ wystawione nie pdzniej niz 2 dni

przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
19. Oceny klasyfikacyjne roczne, zapisuje sie w petnym brzmieniu

Celujacy -6
Bardzo dobry -5
Dobry —4
Dostateczny — 3
Dopuszczajacy — 2
Niedostateczny — 1
20. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byc

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. Uczen moze nie byé klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w

szkolnym planie nauczania.
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22. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zajec edukacyjnych, w dokumentagji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie »nieklasyfikowany”.

§96
1. Ocena klasyfikacyjna roczna niedostateczna ustalona zgodnie z postanowieniami
warunkéw i sposobéw oceniania wewnatrzszkolnego zawartymi w  statucie moze byc
zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego.
2. Wyisza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych moze by¢
ustalona na podstawie wyniku rocznego sprawdzianu wiadomodci i umiejetnosci
przeprowadzonego na wniosek rodzicdw (opiekunéw prawnych) ztozony w sekretariacie do
Dyrektora szkoty w terminie nie pozniej niz trzy dni po uzyskaniu wiadomosci o
przewidywanej ocenie. Wniosek winien zawiera¢ uzasadnienie.
3. Whnioski nie spetniajace warunkdw okreslonych w pkt. 2 nie beda rozpatrywane.
4. Uczen moze sig ubiegaé o podwyzszenie oceny przewidywanej o jeden stopien.
5. Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku moze wyrazi¢ zgode na roczny sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci, wyznaczajac termin przeprowadzenia go nie pdiniej niz trzy dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej i informuje o swojej decyzji wnioskodawce
oraz nauczyciela przedmiotu.
6. Roczny sprawdzian z plastyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego, zaje¢
artystycznych i technicznych ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
7. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zajec¢ edukacyjnych w obecnoéci wskazanego
przez Dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Z
przebiegu sprawdzianu nauczyciele sporzadzajg protokét zawierajacy: imiona i nazwiska
nauczycieli przeprowadzajacych sprawdzian, datg, sprawdzone i ocenione pisemne prace
ucznia oraz ustalong ocene wraz z uzasadnieniem. Protokst jest jawny dla ucznia i jego
rodzicow.
8. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku sprawdzianu nie
moze by¢ nizsza od przewidywane;.
9. Celem stworzenia mozliwosci uzyskania przez ucznia oceny wyzszej niz przewidywana
przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele sa zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw) o przewidywanych dla niego

ocenach klasyfikacyjnych, a wychowawca klasy o przewidywanej ocenie zachowania na
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miesiac przed koricem roku szkolnego w bezposredniej rozmowie z rodzicami (prawnymi
opiekunami) odnotowanej w dzienniku lekcyjnym i potwierdzonej podpisem rodzicow
(prawnych opiekunéw)lub w formie pisemnej potwierdzonej podpisem rodzica.

10. Oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane na podstawie co
najmniej trzech ocen biezacych wystawianych podczas roznorodnych form sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw.

11. Ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ ustalana jako srednia arytmetyczna z ocen biezgcych
ze wzgledu na rézng wage tych ocen.

12. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w
miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez organizowanie zajec
wyréwnawczych, indywidualizacje wymagari edukacyjnych oraz diagnozowanie sytuacji i
mozliwosci ucznia we wspotpracy z pedagogiem szkolnym, wychowawcy klasy i rodzicami
/prawnymi opiekunami.

13. Wszelkie czynnosci i dziatania majace na celu zapobieganie niepowodzeniom uczniow s3
odnotowane w dokumentacji szkolnej.

14. Wyklucza sie mozliwo$¢ poprawiania ocen z odpowiedzi ustnych i sprawdzianéw majace
na celu poprawienie oceny klasyfikacyjnej w ostatnich 3 dniach poprzedzajacych konferencje
klasyfikacyjna z wyjatkiem przypadkéow losowych.

15. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w gimnazjum oraz laureaci i
finaliéci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymuja z danych zajec edukacyjnych
celujaca roczna ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o
zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujaca koricowa oceng klasyfikacyjna.

16. $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy

programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

§97
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1. Uczeri otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne; .

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji i powtarza
te sama klase.

3. Uczen koriczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktéra sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakoriczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu
gimnazjalnego.

§98

Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

1. Uczer moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstawy do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny na wniosek zgtoszony do wychowawcy najpdiniej do dnia zebrania rady
pedagogicznej.
3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wniosek pisemny o egzamin wraz z uzasadnieniem musi wptynac do
sekretariatu szkoty najpéiniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego rady Pedagogicznej i
winien by¢ zaopiniowany przez wychowawce klasy, a w uzasadnionych przypadkach po
zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spetniajgcy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.
5. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt.2 , zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.
6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej .Egzamin
klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.
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7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami ) nie pézniej jednak niz w przeddzien zakoniczenia zajec
8. W uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych przystapienie do egzaminu
przeprowadza si¢ go w terminie poZniejszym.
9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt.1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnoséci wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.
11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.
12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig protokot zawierajacy w
szczegolnosci: imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 -
sktad komisji; termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania ¢wiczebne (egzaminacyjne),wyniki
egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza sie pisemng praceg
ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.
14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

§99
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych jest ostateczna
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Z zastrzezeniem ust. 2 .
2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.
3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach (choroba, trudna sytuacja rodzinna, problemy emocjonalne ucznia) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych.
4. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3 zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyiszej.
5. W celu rozpoznania mozliwosci edukacyjnych dokonuje sie analizy sytuacji domowej ucznia
dostarczonej przez wychowawce klasy oraz zasigga sie informacji o mozliwosciach
edukacyjnych ucznia od nauczyciela przedmiotu i pedagoga szkolnego.
6. W przypadku nieusprawiedliwionego niestawienia sig¢ na egzamin poprawkowy uczen nie
otrzymuje promocji.
7. Egzamin poprawkowy sktada sie z czedci pisemnej oraz ustnej, wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki , informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
zajec artystycznych i zajeé technicznych z ktdrych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
8. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych
zajec dydaktyczno-wychowawczych.
9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako cztonek

komisji.
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10. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu pracy komisji na
wtasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokét zawierajacy w
szczegdInosci: sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia zwigztg informacjg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie az do konca
wrzesnia.

13. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 4.

§100
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z danych zajec¢ edukacyjnych,
3. W przypadku uwzglednienia odwotania sprawdzian przeprowadzi komisja w terminie do 7
dni od daty ztozenia przez rodzicéw wniosku.
4. W sktad komisji wchodzg:
1) w przypadku rocznej ($rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajgc edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy

takie same zajecia edukacyjne,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przed dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w

danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicéw
5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 1 b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
dyrektora tej szkoty.
6. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajace, wynik

sprawdzianu oraz ustalong ocene

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik gtosowania, ustalona ocene

zachowania wraz z uzasadnieniem
7. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1, dotfgcza sie pisemne prace ucznia i zwigztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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10. Przepisy ust. 1 — 8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalana przez komisjg jest ostateczna.

§101
EGZAMIN GIMNAZJALNY
1. W klasie Il gimnazjum jest przeprowadzany egzamin, obejmujacy:
1) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
jezyka polskiego, historii i wiedzy o spoteczenstwie
2) w czesci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotow matematyczno —
przyrodniczych oraz matematyki
3) w czesci trzeciej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jgzyka obcego
nowozytnego w zakresie podstawowym i rozszerzonym.

2. Zasady organizacji i przeprowadzenia egzaminu regulujg odrebne przepisy.

PRZEWODNICZACY RADY
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